Ley de Transformacion de Energia Limpia

Grupo Asesor de Equidad (EAG) de Washington y
Grupo Asesor de Gestion del lado de la demanda
Reunion de septiembre de 2024
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POWERING YOUR GREATNESS



Reunion del Grupo Asesor de Equidad de Washington y el '

Grupo Asesor de Gestion del lado de la demanda

Para una mejor experiencia en la reunion

Use la vista de galeria (icono en la parte
superior derecha) cuando participe en la
discusion de grupo. 1:00pm
Para pedir asistencia técnica, escriba “Tag

Galvin-Darnieder/ E Source" en el area de

receptor del cuadro de chat y envie su

mensaje.

Puede hacer preguntas en cualquier
momento.

Apague su microfono y activelo solo
cuando hable.

Para hablar, haga clic en la opcién para
levantar la mano en la barra de
herramientas

2:30 pm

3:40 pm
3:45 pm

12 de septiembre de 2024, 1:00 - 4:00 pm PT

Orden del dia en conjunto

omsJtewa

Objectivo y expositores
Enfoque en la comunidad | BMAC
Presentacion y cierre del ciclo

Eficiencia energética:

* Comunicaciones

* Novedades de la climatizacidn para clientes con
bajos ingresos

Receso
Programa de respuesta a la demanda

Novedades: Planificacion de Recursos Integrados, Taller
para Poblaciones Vulnerables e informacién general

Comentarios del publico

Cierre, resumen y siguientes pasos
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Objetivos compartidos de hoy é

Por qué estamos aqui hoy:

1. Vista preliminar del Plan de
conservacion anual 2025

Grubo Asesor de Grupo Asesor de 2. Proporcionar nueva informacion del
o Gestion del lado de programa de respuesta a la
Equidad
la demanda

demanda, de la planificacion de
recursos integrados y en general
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Novedades y anuncios de PacifiCorp

Equipo de Planificacion de
Energias Limpias

PacifiCorp se complace en anunciar
la estructura organizacional Rohini Ghosh
. . Directora de Planificacion
actualizada, la cual incluye un de Energfas Limpias
equipo dedicado que se enfocara

en las actividades de planificacion

de energia limpia para cumplir con
los requisitos de |a politica de
energia en Oregon y Washington. Kimberly Alejandro

Gerente reguladora de
Planificacién de Energias
Limpias
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Colaboradores

Christina Medina
~ Gerente de politicas y

participacion de las g ) —
partes interesadas B M A‘ : E Source

L Equipo de facilitacion

Jay Olson
Gerente sénior del

Programa de Sylvia Schaeffer
soluciones para los

clientes Directora de
Asistencia de
energia y alquiler

Omar Granados
Representante sénior

de Comunicaciones Jeffrey Daigle

Laura James
Gerente sénior del
Programa de
soluciones para los
clientes

Melissa Huynh
Representante sénior

. Morgan Westberry
de Comunicaciones

Ted Koehler
Director sénior de
Vivienda y

operaciones
Zanya Morgan

N AN /

Nancy Goddard Charity Spires
Gerente sénior del Gerente del Programa
- Programa de ~ para clientes con

soluciones para los bajos ingresos
clientes
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Consejo de Accion de Blue Mountain

El Consejo de Accidon de Blue Mountain
(BMAC) es una organizacion sin fines de lucro
ubicada en Walla Walla, Washington, que se
dedica a combatir la pobreza y fomentar la
autonomia entre los habitantes del sureste de
Washington. Desde 1966, el BMAC ofrece un
amplio rango de servicios para apoyar a las
personas y familias que lo necesitan.

La mision del BMAC es colaborar con los socios
comunitarios para ofrecer servicios y apoyos
equitativos con el objetivo de crear
comunidades estables y prosperas, libres de la
opresion de la pobreza.

Los servicios que ofrece BMAC incluyen lo siguiente:

* Asistencia alimentaria: Manejar los bancos de alimentos y
proporcionar suministros alimentarios de emergencia.

* Viviendas asequibles: Ofrecer soluciones de vivienda y apoyar a
quienes no tienen hogar.

* Asistencia energética: Ayudar a pagar facturas de servicios
publicos y la climatizacidn de viviendas para reducir los costos de
la energia.

* Empleo y capacitacion para el trabajo: Proveer programas de
capacitacion para el trabajo y servicios de empleo.

* Educacion y tutorias para adultos: Ofrecer programas educativos
para mejorar los conocimientos y habilidades.

» Servicios legales Pro Bono: Vincular a las personas con la ayuda
legal gratuita.

* Servicios de apoyo para familias de veteranos: Ayudar a los
veteranos y a sus familias con diversas necesidades.

* Reparacion de viviendas: Hacer reparaciones esenciales en las
viviendas para asegurar condiciones de vida seguras.
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Presentacion

%PACIFIC POWER.
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Pregunta de presentacion

¢ Cual era su comida o bocadillo

preferido en su infancia?
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Calendario de la comunidad

%PACIF IC POWER.
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SEPTIEMBRE

DOMINGO MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
1 3 4 5 6 7
Mercado Outdoor Mercado de
- Summer Artist en el TS
Evento Walla Walla Fair i ol agricultores del centro
& Frontier Days en Walla W en Walla Walla Transit
Walla County ENLEr Center;9am -1 pm
Eairgrounds 8am - 5pm
8 10 11 12 13 14
Mercado de agricultores EN LINEA: Reunién del Mercado de
del centro de Yakima en Grupo Asesor de agricultores del centro
Rotary Marketplace; Equidad de Pacific en Walla Walla Transit
9am-1pm Power; 1 -4 pm Center;9am -1 pm
15 17 18 19 20 21
Feria v Mercado del
Mer ricultor Libr ] s Mercado de
| centr Yakima en Book Fair and Mark ricultor | centr
Rotary Marketplace; en Encore Books; n Walla Walla Transi
9am-1pm 12 -4 pm Center;9am -1 pm
22 24 25 26 27 28
Mer ricultor Mercado de
| centr Yakima en ricultor | centr
Rotary Marketplace; n_Walla Walla Transi
9am-1pm Center;9am -1 pm
29 Notas
Mercado de agricultores
del centro de Yakima en
Rotary Marketplace;
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https://allevents.in/yakima/fall-book-fair-and-market/200026793181915
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Cierre del ciclo de
retroalimentacion

%PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS



N/

Cierre del ciclo

Temas de julio:

* Aprender sobre la medicidon neta
* Presentar el Informe Anual de Avances del Plan de Implementacion de Energias Limpias de Pacific Power (datos
de 2023)

Puntos destacados de la retroalimentacion de julio:

* Los miembros compartieron ideas mixtas sobre los cambios en la logica de facturacién

* El grupo dio ideas para un posible programa sucesor de medicién neta

* Las agencias descubrieron dificultades en las visitas de los miembros de la comunidad a las estaciones de pago
para pagar las facturas en efectivo

Impactos:

» Usar los espacios de participacion actuales para seguir impulsando el crecimiento y creando retroalimentacién
para la planificacion

* Reuniones semanales de una hora para dar seguimiento y centrar a los miembros entre reuniones mensuales

* (En proceso): Repasar las ubicaciones de las estaciones de pago y la informacidon para mejorar el acceso
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Plan de accesibilidad idiomatica
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2

Estipulacion del Acuerdo del Expediente UE-230172 OP 2

La Compania desarrollara un Plan de accesibilidad idiomatica tal como se detalla a
continuacion:

Desarrollar el borrador del plan de accesibilidad idiomatica en los 6 meses

posteriores a la orden final de la Comisidn acerca de este procedimientoy

compartir el borrador del Plan de accesibilidad idiomatica con el Grupo Asesor
para Clientes con Bajos Ingresos (LIAG), el Grupo Asesor de Gestidon del lado de la
demanda (DSM) y el Grupo Asesor de Equidad (EAG).

a) PacifiCorp trabajard con el LIAG, el Grupo Asesor de DSM y el EAG para
desarrollar mas a fondo el Plan de accesibilidad idiomatica y buscar un
consenso sobre la version final del plan.

b) PacifiCorp hara su mejor esfuerzo para implementar el Plan de accesibilidad
idiomatica antes de presentar la proxima solicitud de aumento de tarifas de
PacifiCorp y compartira este calendario con el LIAG, el Grupo Asesor de DSM
y el EAG cuando se termine el Plan de accesibilidad idiomatica.

c) En cada informe anual de LIBA, PacifiCorp informara del logro de cualquiera
de los objetivos del Plan de accesibilidad idiomatica y evaluara la necesidad
de actualizar el plan.
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Borrador del plan para
revision
PacifiCorp distribuira un
borrador del plan para los

grupos asesores el 17 de
septiembre o antes

O

Siguientes pasos

Sesion de retroalimentacion
En la reunion de octubre se
llevara a cabo una discusion de
la retroalimentacion

Consideraciones de

accesibilidad
Como se solicitd, PacifiCorp
trabajara para eliminar los
obstaculos de accesibilidad (por
ejemplo, las traducciones)

15
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Vista preliminar del borrador del
Plan anual de conservacion 2025

%PACIFIC POWER.
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Borrador del Plan anual de conservacion 2025 '

comparado con el plan comercial de DSM que se presento el ano pasado

Plan anual de e
ot Plan de negocios | conservacion 2025 | 20 del objetivo
Objetivos | ge DSM 2024-2025 Borrador del pronosticado
Categoria 2024-2025 1/11/2023 15/11/2024 del Plan anual
de conservacion
Ahorro bruto de Ahorro bruto de Ahorro bruto de 2025
MWh en el lugar | MWh en el lugar MWh en el lugar
1. Potencial a diez afos: 406,486
ii. Objetivo del EIA a dos afios (incluida la NEEA): 84971 91.123 90,207 106%
1. Umbral de sancion del EIA a dos afios (excluyendo a la NEEA): 74.839 80,991 81,314 109%
1v. Umbral de sancién por desacoplamiento a dos afos (5% del obj. del EIA): 4,249 -
v. Meta de conservacion del servicio publico a dos afios
(Objetivo del EIA y desacoplamiento) 89.220 91.123 90,207 101%
NEEA 10,132 10,132 8.894
Objetivos a dos aflos sujetos a sanciones
(Umbral de sancién del EIA mas el umbral de sancién por desacoplamiento) 79.088 80.991 81314 103%

Nancy Goddard

Resumen de ahorros de MWH:

Se sigue proyectando que se
alcanzaran o superaran los
objetivos de 2024-2025

Los ahorros de kWh
proyectados en relacién con el
objetivo de EIA bajaron en
comparacion con el plan del

aflo pasado (principalmente debido
al prondstico corregido de la NEEA)

Los ahorros de kWh
proyectados en relacion con
los objetivos sujetos a
sanciones subieron ligeramente

17
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Borrador del Plan anual de conservacion 2025 é

comparado con el plan comercial de DSM que se presenté el ano pasado

Plan comercial de DSM que se presenté en 11/2023

Tabla 2: Prondstico de ahorros y gastos
del Plan de negocios de DSM

Borrador actualizado del plan

Borrador del Plan anual de conservacion 2025
Pronéstico de ahorros y gastos

Pronodstico de ahorros y gastos del
Plan de negocios de DSM 2024-2025 $
MWh en el lugar S Programas de eficiencia energética residenciales 17,707 $ 16,155,121

Programas de eficiencia energética residenciales 17.750] S 18395915 Programas de eficiencia energética no residenciales 63,378 $ 28,643,050
Programas de eficiencia energética no residenciales 63013 $ 27426680 Alianza de Eficiencia Energética del Noroeste (NEEA) 8894 $§ 1961.891
Alianza de Eficiencia Energética del Noroeste (NEEA) 10,132] § 1,939,531 Eficiencia de distribucion 297
Eficiencia de distribucion 227 Eficiencia de produccion 1
ElEncege Prodticonor ! Gastos del portafolio $ 1528966
Gastos del portafolio S 1553887 — 90207 $ 48289027
Total 91,123] $49316013] |22 ’ 0%

e = : Relacion costo-beneficio total del portafolio 2024-2025

Relacion costo-beneficio total del portafolio 2024-2025 3 . g .
(incluyendo la NEEA y los impactos indirectos de la energia) (incluyendo la NEEA y los impactos indirectos de la energia)

Prueba del costo total de los recursos de PacifiCorp (PTRC) 1.52 Prueba del costo total de los recursos de PacifiCorp (PTRC)
Prueba de costo del servicio publico 2 Prueba de costo del servicio publico
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Plan anual de Plan anual de
Plan de conservacion Plan de conservacion
negocios 2025 negocios 2025
Nov. 1, 2023 | Nov. 15, 2024 | Variacion Nov. 1,2023 "Nov. 15, 2024 Variacion
2024-2025 2024-2025
Ahorro bruto de MWH
Programa o iniciativa en el lugar Gastos estimados

Climatizacién para clientes de bajos ingresos (114) 359 266 93) $ 3138560 | $ 2083251 % (1.055.309)
Programa Home Energy Savings (118) 9,438 9,202 (236)| $ 14588826 | $ 13,370,586 | $ (1.218,240)
Informes de energia doméstica (N/C) 7.953 8,240 2871% 668529 | $ 701284 | $ 32,755
Total en programas residenciales 17,750 17,707 42) $ 18,395915 | § 16,155,121 | § 2,240,794)]
‘Wattsmart Business (140) Comercial 48.406 48,112 (295)] $ 21.627.709 | $ 21930592 | $ 302,882
Wattsmart Business (140) Industrial 13,242 12,811 (430)| $ 523930 $ 5,601,983 | $ 362,674
Wattsmart Business (140) Irrigacién 1.365 2,455 1,090 | $ 559,661 | $ 1110475 | $ 550,814
Total en programas empresariales 63,013 63,378 36518 27,426,680 | S 28,643,050 | S 1,216,370
Alianza de Eficiencia Energética del Noroeste 10,132 8.804 (1,238)] $ 1939531 | $ 1.961.891 | $ 22.360
Eficiencia de distribucion 27 27 - $ - $ - $ =
Eficiencia de produccién 1 1 - $ - $ - $ -
Total en otras iniciativas de conservacion 10,360 9,122 (1,238)] S 1939531 | $ 1961.891 | § 22,360
Programa "Be Wattsmart, Begin at Home" - - - $ 145310 § 145310 | $ -
Difusién y comunicacion con el cliente - - - $ 500,000 | $ 500,000 | $ -
Evaluacion de los programas

(v verificacion del ahorro) = B - $ 461,469 | $ 445503 | § (15.966)
Actualizacién/analisis del estudio del potencial - - - $ 145000 | $ 145,000 | $ -
Soporte de los sistemas - - - $ 136832 | $ 136.832 | $ -
Investigacién de la carga de uso final - - - $ 63,900 | $ 66.820 | $ 2920
Financiamiento del Foro Técnico Regional (RTF) - - - $ 101376 | $ 89,500 | $ (11.876)
Total de gastos a nivel portafolio - - - S 1553887 | 8 1,528,966 | S (24,922)
Total en conservacién de PacifiCorp 80,991 81,314 323|S 47376482 S 46327,136 | S (1,049,345)
Total en conservacion del cargo por los

beneficios del sistema 91,123 90,207 (®15)] S 49316013 |S 48289,027 | S (1,026,986)

Variacion Variacion

de MWH
-26%
-3%

4%

1%
-12%
0%
0%

-12%

de $

4%

1%

=)

1%
0%
0%

[=]

Plan comercial
de DSM
2024-2025
(1/11/2023)
VS
Borrador del
Plan anual de
conservacion
2025

Notas:

La linea del total en conservacion de
PacifiCorp abarca todo, menos la
NEEA.

El total en conservacion del cargo
por los beneficios del sistema
abarca todo, incluso la NEEA.



Estimaciones de conservacion de
PacifiCorp Washington 2024

Estimaciones de conservacion de
PacifiCorp Washington 2025

2024 + 2025

Borrador del
Plan anual de
conservacion 2025

kWh de Pac
* Home Energy Savings
* Alrededor del 90% en HVAC
* Wattsmart Business
* ~40/60 lluminacién/No iluminacién
* Alrededor del 20% de la oferta para
pequeifos negocios

S de Pac
. Home Energy Savings, Wattsmart Business
. RFP estaba en camino el afio pasado,
asi que habia incertidumbre con
respecto a la entrega de dinero
*  Contratos ya realizados

Notas:
Este es nuestro prondstico actual para 2024-2025.

Ahorro
Ahorro bruto Ahorro bruto bruto de
de KWh por Gastos de KWh por Gastos MWHh en Gastos

Programa o iniciativa aiio en el lugar estimados afio en el lugar estimados el lugar estimados
Climatizacion para clientes de bajos ingresos (114) 128010 | $ 937,378 138210 | § 1,145,873 266|$ 2083251
Programa Home Energy Savings (llg)g 4447210 | $ 6,815,118 4754332 | § 6,555,468 9.202| $ 13.370.586
Informes de energia doméstica (.\T.-’C)3 4,498,656 | $ 346,277 3,741,000 | $ 355,007 8240] $ 701,284
Total en programas residenciales 9,073,876 | $ 8.098,773 8,633,542 | § 8.056.,347 17,707 | $ 16,155,121
Wattsmart Business (140) Comercial 23241495 | $ 11.350.821 24870175 | $ 10,579,771 48,112 | $ 21.930.592
‘Wattsmart Business (140) Industrial 6431399 | $ 3,024,714 6379815 $ 2,577,269 28111 $ 5,601,983
Wattsmart Business (140) Iirigacién 1,222,498 | $ 579,814 1232498 | $ 530.661 2455 $  1.110475
Total en programas empresariales 30,895,392 | § 14,955,349 32482488 | § 13,687,701 63,378 | § 28,643,050
Alianza de Eficiencia Energética del Noroeste™ 3851715 | § 966,152 5042177 | $ 995,739 889418 1,901,891

Eficiencia de distribucion - 227,000 227

Eficiencia de produccion 630 630 1

Total en otras iniciativas de conservacion 3852345 | $ 966,152 5,269807 | $ 995,739 9,122 | § 1,961,891
Programa "Be Wattsmart, Begin at Home" $ 71,758 $ 73,552 $ 145310
Difusion y comunicacion con el cliente $ 250,000 $ 250,000 $ 500,000
Evaluacion de los programas

(y verificacién del ahorro)’ $ 286.001 $ 159,503 $ 445,503
Actualizacién/analisis del estudio del potencial® $ 120,000 $ 25,000 $ 145,000
Soporte de los sistemas’ $ 68,416 3 68,416 $ 136,832
Investigacion de la carga de uso final $ 25,981 $ 40,839 $ 66,820
Financiamiento del Foro Técnico Regional (RTF) $ 46,100 $ 43.400 $ 89.500
Total de gastos a nivel portafolio $ 868,256 $ 660,710 $ 1,528,966
Total en conservacién de PacifiCorp $ 39,969,898 [ $§ 23,922,378 41,343,660 | $ 22,404,759 81,314 | $46,327,136
Total en conser\’ﬁciﬁn del cargo por los

beneficios del sistema 43,821,613 | S 24,888,530 46,385,837 | $ 23,400,497 90,207 | $ 48,289,027

La linea del total en conservacion de PacifiCorp
abarca todo, menos la NEEA.

El total en conservacion del cargo por los beneficios
del sistema abarca todo, incluso la NEEA.



Borrador del Plan anual de conservacion 2025: beneficios directos para los clientes

h /

Los beneficios directos incluyen lo
siguiente:

Costos asociados a la instalacion directa de
medidas

* Climatizacion para clientes con bajos ingresos
* Home Energy Savings

Incentivos para clientes y vendedores
* Home Energy Savings
* Wattsmart Business

Servicios de ingenieria de la energia que se
ofrecen para ubicaciones especificas de los
clientes comerciales

e Wattsmart Business

lNol\'f?E:Es: asume que los beneficios directos de la NEEA conforman el 70% de los gastos de
a

Nota: estos son beneficios directos de los gastos del programa y no incluyen los ahorros
en el costo de la energia ni otros beneficios indirectos de la energia.

2024 +2025 2024 +2025 2024 +2025
Beneficio | Beneficio
Gastos directo al | directo al
Programa o iniciativa estimados cliente ($) |cliente (%)|

Climatizacion para clientes de bajos ingresos (114) | $ 2,083251( 3% 1,776,740 85%

Programa Home Energy Savings (118) $ 13.370.586 | $ 5.743.460 43%,

Informes de energia domeéstica (N/C) $ 701,284

Total en programas residenciales S 16,155,121 (S 7,520,200 47%

Wattsmart Business (140) Comercial b 21,930,592 | § 15,794212

Wattsmart Business (140) Industrial $ 5.601983 | § 3.809.815

Wattsmart Business (140) Irrigacion b 1,110475 | $ 571,208

Total en programas empresariales S 28,643,050 | § 20,175,235 70%

Alianza de Eficiencia Energética del Noroeste b 1,961,891 | $ 1,358,770 69%

Eficiencia de distribucion 8 -

Eficiencia de produccion $ z

Total en otras iniciativas de conservacion S 1,961,891 Procuramos
Programa "Be Wattsmart, Begin at Home" $ 145,310 mantener arriba
Difusién y comunicacion con el cliente $ 500,000 este porcentaje,
Evaluacion de los programas (y verificacion del ahorro) $ 445,503 en equ ilibrio con
Actualizacion/analisis del estudio del potencial $ 145,000 el trabajo de
Soporte de los sistemas $ 136,832 equid a_d UER
Investigacion de la carga de uso final $ 66,820 com Plgo er? lo
Financiamiento del Foro Técnico Regional (RTF) b 89.500 administrativo
Total de gastos a nivel portafolio $ 1,528,966
Total en conservacion de PacifiCorp S 46,327,136 | S 27,695,435 60%

Total en conservacion del cargo por los r

beneficipy del sistema S 48,289,027 | S 29,054,204 60%
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Cambios en el programa de 2024,
gestion flexible, acciones del servicio
publico y programas piloto

V«' PACIFIC POWER

POWERING YOUR GREATNESS



( N\
Leyde
Independencia
Energética (EIA)

(& J

/ Cambios en el programay \
gestion adaptable

para lograr el objetivo de

conservacion bienal 2024-
2025 con un portafolio de
programas con una buena
\ relacidn costo-eficacia

/ Incluir cambios en el \

programa relacionados con
las actualizaciones de rutina:

Actualizaciones del foro
técnico regional, codigos/
estandares actualizados,

f )

Ley de
Transformacion de la
Energia Limpia

Energy Star, etc.
\_ /

(CETA)

4 )

Cambios en el programa y
acciones del servicio publico

para aumentar la
participacién de los clientes
de las comunidades
identificadas:

\ )
4 I
Clientes en comunidades

altamente afectadas

y

Poblaciones vulnerables

\_

N

Resumen

Nancy Goddard

Forma de medicion del Indicador de Beneficio
al Cliente (CBI): cantidad de viviendas y

negocios participantes en las comunidades
altamente afectadas, incluyendo los territorios
tribales

Arrendatarios, hablantes de espafiol,

personas con bajos ingresos
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Aspectos destacados de los cambios en el programa en 2025: ‘
Home Energy Savings

Jay Olson
Ley de Independencia Energética (EIA)

* Cambios en el programa para alcanzar el ‘ Aumento en los incentivos para clientes/socios
objetivo de conservacion bienal 2024-2025 ., , , ..
* Instalacion directa de dispositivos LED
Se agregara
* Programa de plantacion de arboles
* Instalacion directa de polveras para puertas en unidades
—_— | . multifamiliares
® adaMDPpIOoS en el programa relacionadaos con .
las actualizaciogesgde rutina  Bomba de calor de terminal empaquetada (PTHP) en

* Alinearse con las actualizaciones del Foro i i ili
Alinearse COn jas act; —> unidades multifamiliares

Medidas de ahorro de energia de la unidad
Protocolos estandar

. } . Alineacion con las actualizaciones de RTF
* Alinearse con los estandares actualizados o ] _, )
(Energy Star, etc.) * Eliminar la instalacion directa de todos los focos LED
e Separar la medida existente de “sellado y aislamiento de
ductos” en dos medidas distintas: “sellado de ductos” y
“aislamiento de ductos”
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Aspectos destacados de la gestion flexible en 2025:%
Home Energy Savings

Incentivos para vendedores

Lev de Ind d .  Mantener el pago aumentado de la instalacion directa
€y ae Indepenadencia de termostatos inteligentes

Energética (EIA) Esfuerzos continuos

» Gestidn flexible para lograr * Usar una plataforma web para el envio directo de
el objetivo de 2024-2025 calentadores de agua con bomba de calor a los clientes

* Compartir resultados con el Comité de coordinacién
de productos de NEEA y otros miembros del servicio
publico

* Se distribuyeron juegos de focos LED sin costo en las
comunidades de poblaciones vulnerables

* Hay una oportunidad de presentarles los serviciosy
el apoyo de eficiencia energética a los clientes en
desventaja
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Ley de Transformacion de la
Energia Limpia (CETA)

Acciones del servicio publico para
incrementar la participacion de los
clientes en las comunidades
identificadas

* Clientes en comunidades altamente
afectadas

* Objetivo: seguir mejorando los
resultados de la forma de
medicion de la eficiencia
energética del Indicador de
Beneficios al Cliente (CBI) de las
viviendas en comunidades
altamente afectadas,
incluyendo las ubicadas en
territorios tribales

Acciones del servicio publico en 2025: &7
Home Energy Savings

Comunidades altamente afectadas (Formas de medicion de los
Indicadores de Beneficios al Cliente (CBI))

NUEVO: Presentar el programa de plantacion de arboles en las comunidades altamente
afectadas
Continuar con la instalacién directa de sellado de ductos con enfoque en las viviendas
unifamiliares de las comunidades altamente afectadas
Continuar con las ventanas Low-E para tormentas con enfoque en las comunidades
altamente afectadas
Continuar con mayores incentivos para los clientes en las comunidades altamente
afectadas por la aplicacion de medidas de HVAC

e Bomba de calor sin ductos que reemplace los sistemas de calefaccion que usan

petréleo, lefia o propano

* Bomba de calor sin ductos que reemplace la calefaccion eléctrica
Los clientes y los contratistas en las comunidades altamente afectadas pueden confirmar
la elegibilidad de las HIC para obtener incentivos mejorados por medio de una solicitud
de confirmacion de filtracion en la web.

Total de los costos crecientes de la CETA para Home Energy Savings S 398,412

26
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Ley de Transformacion de
la Energia Limpia (CETA)

Acciones del servicio publico para
incrementar la participacion de los
clientes en las comunidades
identificadas

* Poblaciones vulnerables
* Arrendatarios

e Hispanohablantes (inglés
limitado)

Acciones del servicio publico en 2025: v,
Home Energy Savings

Servicios, apoyo e incentivos mejorados nuevos/en curso del programa

* NUEVO: presentar la instalacion directa de polveras para puertas en unidades
multifamiliares en los horarios de las tarifas residenciales.

* Seguir mejorando los incentivos para las ventanas en las unidades multifamiliares en los
horarios de las tarifas residenciales.

 Mantener la cantidad que se paga a los contratistas de instalacidn directa por el termostato
inteligente por unidad para abordar el mayor trabajo y los costos del producto para que se
mantengan motivados para instalar las unidades que sea posible en las viviendas de las HIC

e Seguir ofreciendo distribucién comunitaria para proveer focos LED sin costo a los clientes en
territorios tribales y poblaciones vulnerables. (La oferta de este programa reemplazé la
compra de focos “a precio de proveedor” de 2024.)

Vinculacion, mercadotecnia y comunicacidon para apoyar a los clientes que usan el espaiiol
como su idioma principal
 Continuar con los esfuerzos para llegar a los clientes hispanohablantes en todos los aspectos

de la entrega del programa, incluyendo lo siguiente:
o Que los miembros del personal que atienden directamente a los clientes hablen espafol con fluidez
o Representacion de Pacific Power en eventos, asociaciones, grupos comunitarios y medios culturales
o Proporcionar materiales de comunicacién, mercadotecnia, web y del programa en espaol

27
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Puntos destacados del cambio planeado del programa de 2025
Wattsmart Business

Nancy Goddard
Ley de Independencia Energética

(EIA) » Cambio propuesto para el programa

 Cambios en el programa Nuevas medidas

relacionados con las +  Termostatos conectados
actualizaciones de rutina . : L .
. L Eliminar tres medidas del servicio alimentario
* Alinearse con las actualizaciones * Gabinete con aislamiento eléctrico, horno eléctrico de conveccion, horno
del Foro Técnico Regional (RTF) combinado eléctrico
* Medidas de ahorro de energia
de la unidad

* Protocolos estandar

* Alinearse con los estandares Gestion flexible
actualizados (Energy Star, etc.) # Incentivos para los clientes

» Gestion flexible para alcanzar el * Mantener los incentivos para los clientes al mismo nivel de 2024

objetivo de 2024-2025 Incentivos para los vendedores
* Mantener los incentivos para los vendedores en 2025
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Acciones planificadas del servicio publico en 2025: /

Ley de Transformacion de la
Energia Limpia (CETA)

Acciones del servicio publico para
incrementar la participacion de los clientes
en las comunidades identificadas

* C(Clientes en comunidades altamente
afectadas

. ObJIetivo: seﬁuir mejorando los resultados
de la forma de medicién de la eficiencia
energética del Indicador de Beneficios al
Cliente (CBI) para los clientes en las
comunidades altamente afectadas,
incluyendo los ubicados en territorios
tribales

Descripcién de costo creciente 2024 2025

Costo creciente estimado de la accion del servicio

publico por la CETA, Wattsmart Business, consistente S 122,461 $ 337,203
en el aumento de incentivos para pequeifias empresas

ubicadas en Comunidades altamente afectadas y

negocios muy pequefios.

Wattsmart Business

Seguir aumentando la cantidad de negocios y pequefos negocios

participantes de las comunidades altamente afectadas
Los resultados de 2025 se reflejaran en las formas de medicion del CBI de
eficiencia energética

o

Mantener los incentivos mejorados para los clientes de pequefios negocios y negocios
realmente pequefios en las comunidades altamente afectadas
Incentivos mejorados para los vendedores: Seguir ofreciendo a los negocios pequefios
aprobados que venden iluminacidn un mayor incentivo para vendedores por llevar a cabo
proyectos de modernizar la iluminacién con pequefios negocios y negocios realmente
pequenos en las comunidades altamente afectadas.
Alcance enfocado
o Seguir dedicando una porcién del alcance proactivo de la compafiia hacia los pequefios
negocios y los negocios realmente pequefios en las comunidades altamente afectadas;
seguir sujetando el alcance proactivo a la capacidad de los pequefios negocios
aprobados de responder a las consultas de los clientes.
o Identificar una porcién del alcance proactivo iniciado por la compafiia para los clientes
comerciales ubicados en tierras tribales.

Seguir produciendo materiales del programa en espanol;
continuar y aumentar la vinculacion con clientes comerciales,
vendedores y grupos comunitarios latinos.
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Comunicaciones: acciones del servicio publico en el CEIP é

Melissa Huynh

Continuar y mejorar las acciones del servicio publico

Mantener el apoyo a los programas con un mayor enfoque en la
equidad por medio de estrategias de comunicacién eficaces para llegar
a las comunidades identificadas.

e Seguir aumentando la difusidn y la mercadotecnia cultural y
lingliisticamente conscientes para incrementar los conocimientos
de los programas de energia y conservacion.

e Seguir expandiendo los servicios idiomaticos en los mensajes
escritos, orales y visuales.

o Segun sea apropiado, incluir versiones en espafiol de
materiales colaterales y/o carteles en eventos comunitarios
gue Pacific Power patrocine. Tener intérpretes y materiales
traducidos en las reuniones publicas.

o Promover los programas de eficiencia energética en la
televisién, radio y periddicos en espafiol con mensajeros
locales de confianza y hacer un llamado a la accidn en el sitio
web y el nUmero de teléfono en espafiol.
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Climatizacion para clientes con bajos
ingresos: Acciones del servicio publico
con el Plan de Implementacion de

Energias Limpias
Charity Spires

Continuar las acciones del servicio publico con enfoque en las poblaciones
vulnerables con bajos ingresos

* Seguir permitiendo el reembolso por reparaciones de hasta el 30% por el
reembolso anual en las medidas recibidas de eficiencia energética (aumento
del 15% de 2022)

* Seguir permitiendo la instalacién de calefaccidon eléctrica para reemplazar la
calefaccion eléctrica instalada permanentemente, los calentadores de espacio
o cualquier fuente de combustible, salvo el gas natural con una combustién de
aire adecuada, segun lo determine la agencia

* Esto esta disefiado para promover la instalacion de calefaccién eléctricay
reducir el uso de calefaccion a base de lefia, combustibles sélidos o
equipos de tiro natural en aplicaciones especificas donde no puede
mantenerse la seguridad de la combustién (ni la calidad del aire interior).

2024 2025
Costos crecientes de las acciones del servicio publico con el CETA
Climatizacion para clientes con bajos ingresos: financiamiento
adicional para reparaciones e instalaciones de calefaccidn eléctrica $ 65,000 | $65,000
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Acciones del servicio publico'
para rastrear la participacion en el CEIP
Todas las acciones relacionadas con el rastreo se mantienen...

Climatizacion para clientes con Home Energy Savings Wattsmart Business
bajos ingresos

. * Forma de medicion del CBI: * Forma de medicion del CBI:
* Forma de medicion del CBI: .. . .. .

. Participantes ubicados en una * Participantes ubicados en una * Participantes ubicados en
comunidad altamente afectada comunidad altamente una comunidad altamente
incluyendo los territorios ' afectada, incluyendo los afectada, incluyendo los
tribales territorios tribales territorios tribales

« Poblacién vulnerable: * Poblacién vulnerable: * Idioma: participantes cuyo idioma

* |dioma: participantes cuyo * Idioma: participantes cuyo principal no es el inglés

idioma principal no es el inglés idioma principal no es el * Preguntar el idioma principal
* Preguntar por los inglés que se habla en el local del
habitantes de la casa . Er%guntar pgr IIOS negocio

 Arrendatarios: participantes abitantes de la casa . ~ . =
Jonds o yearaea b . Arrendatarios Pequefio negocio: participantes
arrendatario (inquilino que paga . que son pequenos Negocios
alquiler) * Participantes donde Ia * (porejemplo, una cuenta

vivienda es alquilada

e Bajos ingresos: todos los asociada con un proyecto

participantes * Participantes que viven recibe un servicio eléctrico en
- . - en una unidad Plan 24)
* Participantes que habitan una vivienda multifamiliar

prefabricada i '
* Participantes que habitan una
vivienda prefabricada

32 POWERING YOUR GREATNESS



Borrador del plan anual de conservacion 2025 Y
Programas piloto

Nancy Goddard

Financiamiento de la factura Suspendido Residencial

Entrega especifica para casas En curso Residencial

prefabricadas

Calentadores de agua con bomba de En curso Residencial Iniciativa de calentadores de agua con

calor por plataforma en linea o por bomba de calor de la NEEA

entrega directa

Eficiencia energética geo-dirigida En curso Todos

Controles de iluminacién no En curso Comercial, Iniciativa de controles de iluminacion a

residenciales industrial nivel de alumbrado publico de la NEEA

Acelerador de edificios limpios En curso, con Comercial Estandar de desempeio de edificios
cambios limpios de Washington
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N/

Borradores para los grupos asesores

Se envia el Recepcion de Respuestas a Presentacion Decision de la
borrador por comentarios comentarios Comisidn
correo electrdnico
Informe anual de DSM de 2023, 1/05/2024 16/05/2024 23/05/2024 31/05/2024 Reunion del
Informe de conservacion bienal de 24/05/2024 22/08/2024
2022-2023

Expediente UE-210830

Cargo de beneficios del sistema 1/05/2024 10/05/2024 21/05/2024 24/05/2024 Reunion del
(Plan 191) 29/08/2024
Expediente UE-240393 9/07/2024 —
solicitud de
extension
Cambios en los programas Home 16/09/2024 Comentarios
Energy Savings y Wattsmart para el
Business para el 1/1/2025 30/09/2024
Borrador del Plan anual de 15/10/2024 Comentarios 15/11/2024
conservacion 2025 para el
— 30/10/2024
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Receso

%PACIF IC POWER.
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Portafolio de respuesta a |la
demanda

%PACIFIC POWER.
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2023 Demand Response Annual Report

Washington

FINAL

Issued June 27, 2024

FFFFFFFFFFFFFFFFFF

Novedades regulatorias

27/06/2024 UE-220550

Reunidén UE-240393
abierta del
29/08/2024

N/

Pacific Power presentd el informe
anual de respuesta a la demanda de
2023

La Comision de Servicios Publicos y
Transporte de Washington aprobo
la peticion presentada para
aumentar la tarifa de SBC e
incorporar los gastos para los
programas de respuesta a la
demanda aprobados
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Temporada 2024 — Resultados preliminares

Temporada

Eventos 5 11
Duracién promedio (horas) 3.1 34
Capacidad promedio controlada (MW) 0.1 1.7
Capacidad promedio disponible (MW) 1.1 4.0
Dispositivos inscritos 75 299
Capacidad promedio por dispositivo (kW) 49 7.5
Tarifa de desvinculacion (% MW) ~50% ~50%

Temporada 2024 — Capacidad por evento

3.0
25

2.0

35
1.0
- 1B
0.0

July 8 July9 . July 16 July 17 Augl Aug2 Aug5 Aug6 Aug?29 Aug30 Aug 3l

[®a]

=k

Control de carga de irrigacion (ILC)

W

Mayor uso del equipo de ESM

La capacidad promedio limitada y disponible
aumentod debido al constante reclutamiento e
inscripciones exitosas

La capacidad por dispositivo esta por debajo del
objetivo de 15 kw

La tarifa de desvinculacidén se mantiene al 50% de
la capacidad, incluyendo a varias de las bombas
mas grandes

Gran mayoria de la capacidad en el grupo de aviso
de 20 minutos, por encima del objetivo de 1/3

Se salieron 34 participantes

Es probable que no tenga una buena relacién
costo-eficacia
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PacifiCorp seguira el procedimiento para
los cambios en el disefio del programa
gue se detallan en la presentacion para
establecer el Plan 106

Los cambios propuestos se publicaran
en el sitio web de PacifiCorp por 45 dias

Se enviard una notificacion al grupo
asesor de DSM, al EAG y a la lista de
distribucion de los expedientes 220550
y 220848

Los comentarios pueden enviarse a
demandresponse@pacificorp.com

Las respuestas a los comentarios seran
publicadas

Control de la carga de irrigacion (ILC)

N,/

Objetivos para 2025 Posibles cambios en el programa

Mejorar el uso de la gestion |
de suministros de energia

Reducir las bajas al mejorar la
predictibilidad para los .
participantes

Mejorar la relacidon costo-
eficacia al reducir los costosy e
aumentar la capacidad
promedio por bomba

Optimizar los parametros al combinar 3
opciones de avisos en un solo aviso de 4
horas

Limitar los dias y horas elegibles a los dias
habilesde 2 a 9PM (en lugar de todos los
diasde 12a10 PM)

Establecer un solo nivel de incentivo (30
USD/kw por afno) conuna opciéon de bono
del 50% para los casos con 0 bajas
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Respuesta a la demanda comercial e industrial

Resultados de mitad de afio de 2024

Reduccion* | Desempeno: Desempeiio:
promedio | primer evento | ultimo evento
Producto (kw) de 2024 de 2024

60 Min 4 430 -85% 84%

20 Min 5 339 -97% 63%

7 Min 4 1,043 105% 84%
Tiempo

real n/a n/a n/a n/a

*El andlisis final del desempefio alin no esta disponible para todos los participantes

Cambio en la capacidad disponible

Capacidad disponible (MW)

Fines de 2023 T1 2024 T2 2024 Actual

N/

Mayor uso por ESM

Aumento de participantes inscritos

La capacidad disponible es mas estable con
base en el historial del desempefio

El desempeiio de los participantes mejora
con la experiencia

El indice de inscripcion es mas lento de lo
esperado debido a la dificultad para volver a
interesar a los clientes y a problemas
especificos del sitio

El proveedor Big Box se retiré de los programas
de DR a nivel nacional, posiblemente de
manera temporal (la capacidad de 60 minutos
se redujo en un 33%)
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Respuesta a la demanda comercial e industrial é

Areas de enfoque para el trimestre 4:

* |dentificar embotellamientos en el
reclutamiento y la inscripcidn

* Lanzar una encuesta para evaluar la
experiencia de los participantes, sobre
todo con respecto a la ejecucion de
las reducciones y las necesidades de
orientacion

» Desarrollar estrategias de gestion
flexible para mantener el crecimiento
pronosticado en la capacidad y
mejorar el desempeno en el evento
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kw por calentador de agua

=
0o

©
~

o

0.7

2024 a la fecha
(Oregon)

Recompensas por uso en horario éptimo: /.

Estimado en la
planificacion

calentadores de agua

Los datos de los eventos de 2024 muestran una capacidad por unidad 70% menor
ala esperada

* Es posible que los programas referidos con estimaciones de una mayor
capacidad se basen en la capacidad en invierno

* 0.3 kw en linea con otros programas de PNW

La comunicacion dependiente de WiFi representa un obstaculo significativo para
la inscripcion
* Residentes indispuestos o incapaces de conectar el dispositivo a su WiFi
personal
* Algunos residentes no tienen WiFi en su unidad

La comunicacion celular agrega un costo significativo

La relacidn costo-eficacia marginal (por dispositivo agregado) es menor de 1.0

PacifiCorp esta evaluando el futuro y la relacion costo-eficacia del programa de calentadores de agua
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Recompensas por uso en horario 6ptimo: .
termostatos inteligentes

§ * Se mantiene el crecimiento regular en las
e Inscripciones
g 04 : : .
= * La capacidad por dispositivo es 40%
Q.
> mayor de lo esperado, con base en el
- 7 Qe . .
analisis preliminar de los datos de AMI de
2024 a la fecha Estimado en la Oregon
(Oregon) planificacion . .,
* Sin los calentadores de agua, la relacion
Termostatos inscritos por trimestre costo-eficacia depende del volumen del
= 283 termostato inscrito
o= e * Enfoque del trimestre 4:
- * Desarrollar estrategias para maximizar el
50 crecimiento de |la capacidad por unidad para
; 0 asegurar una buena relacion costo-eficacia
Fines de 2023 T1 2024 T2 2024 Actual
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Dy

Taller de revision del programa de respuesta a la demanda

Revision del portafolio completo

e Datos de latemporada de verano de 2024

» Estrategias para la gestion flexible

* Novedades de las ideas de nuevos programas
* Prondstico actualizado del objetivo del CEIP

Fecha: 29 de octubre de 2024
Hora: 9:00 — 12:00
Formato: en linea

Visite el sitio web del CEIP de PacifiCorp
para conocer los detalles del registro.
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Programa de respuesta a la demanda con baterias é

Resumen del programa
Incentivos

Costos y carga proyectados
Baterias de muestra

Datos de la bateria

Siguientes pasos
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Programa de baterias: Resumen

Uso de las baterias

* Gestion de la red del servicio publico
Gestion de la carga mas alta
Respuesta a la frecuencia
Reserva para contingencias
Ciclo de carga diaria

Despacho de las baterias

* Solucién de la gestion de la red de baterias distribuidas (DBGMS)
— Permite flexibilidad en el control de la bateria; gestion total de la red
- Actualmente esta configurado con baterias Sonnen; puede expandirse a otros productores
— Integrado con el sistema de gestion de energia de PacifiCorp
— Cumplimiento con la seguridad establecida por ISO 270001
— Informes de conectividad de la bateria en tiempo real

PacifiCorp ha implementado exitosamente programas de baterias desde 2019
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Incentivos del programa de baterias

Incentivo de inscripcion

Incentivos anuales “de hasta”

Incentivos de ejemplo para
baterias de 5 kW

Posible opcidn de alquiler futuro

100 USD por kW por adelantado durante el periodo de compromiso (4 afos)

La terminacidn anticipada del programa requerird un pago proporcional del
incentivo por adelantado

15 USD por kW del segundo al cuarto ano del periodo de compromiso

50 USD por kW después del cuarto afio

Incentivo de inscripcion: 2,000 USD (5kW x 100 USD x 4 afios)
Incentivo anual del segundo al cuarto afio: $75 (5kW x 15 USD)
Incentivo anual del quinto afio en adelante: 250 USD (5kW x 50 USD)

La opcion de alquiler se evaluara con base en la retroalimentacion de los
clientes y los niveles de participacion
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Costos y participacion en el NZ
programa de baterias

Costos preliminares estimados del programa

Categoria del costo 2025 2026 2027
Administracion del programa $10,000 $15,000 $20,000
Costos de software $5,000 $10,000 $15,000
Marketing $5,000 $5,000 $5,000
Total de los incentivos $100,000 | $200,000 $400,00
Costos totales del programa $120,000 | $230,000 $440,000

Costos bajos fijos

Incremento anual impulsado por los supuestos de la participacidon

El 90% de los costos estimados son incentivos para los clientes

Los incentivos son altos para los adoptantes tempranos; se proyecta que los

Participacion preliminar estimada en el programa

incentivos se reduzcan con el tiempo 3 Participacion estimada en las | kW estimados,

Afio . .
baterias acumulativos

2025 50 250
2026 100 750
2027 200 1,750
2028 200 2,750
2029 500 5,250
2030 750 9,000
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Muestras de proyectos de baterias de PacifiCorp%
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Muestras de proyectos de baterias de PacifiCorp
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O

Muestra de la forma solar y de carga
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2020-11-04 12:00 -08:00 - 2020-11-04 23:00-08:00

Respaldo de |a bateria: corte de energia
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Evento de respuesta a la frecuencia de la bateria
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2021-06-04 16:33-07:00 - 2021-06-05 01:03 -07:00

Gestidon de picos de carga
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Novedades de la Planificacion de
Recursos Integrados (IRP)

%PACIFIC POWER.
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Novedades del Plan de Recursos Integrados

Notificar a las partes Establecer herramientas Recabar y discutir Desarrollo y analitica Incorporar la retroalimentacion
interesadas sobre el proceso  analiticas y presentar el propuestas y del portafolio sobre el borrador y crear disco
de desarrollo y el calendario proceso de modelado supuestos de datos

Mes 1 | Mes 4 ¢ Mes 13
\ 7N A Presentacion
« N\ =) =z o ilg)  delIRP
Lanzamiento ‘ Meses 2-3 Meses 5-7 Meses 10-12 Meses 14-15
Identificar oportunidades Planificar los nuevos Obtener datos y Presentar y discutir el
de conservacion y de requisitos de la energia actualizar modelos borrador del
respuesta a la demanda y de las politicas portafolio preferente

PacifiCorp solicita e incorpora
propuestas del publico recibidas
durante el ciclo de desarrollo del IRP

M3ds informacion del IRP de PacifiCorp en www.pacificorp.com/irp

56 POWERING YOUR GREATNESS


http://www.pacificorp.com/irp

Novedades del Plan de Recursos Integrados

Fechas clave:

’ tS)e blodquea‘:\ nI IloRsP:%upuestos del modelo para el Fechas y metas de las proximas reuniones sobre el IRP 2025
orradorde : Ao del calendario 2024
e 25 de septiembre de 2024

* La siguiente oportunidad para dar

Miércoles 25y jueves 26 de septiembre de 2024: Reunion general de
opinién pablica 7

retroalimentacion sera del 1 de enero de » 25 de septiembre: se bloguean los supuestos para las operaciones
2025 al 1 de marzo de 2025 del modelo en noviembre y diciembre
Si Uientes asos: Ao del calendario 2025
g p ’ » 1de enero de 2025: Distribucion del borrador del IRP de 2025
* Reunion 4 de la Serie de Participacion del Plan Miércoles 22 y jueves 23 de enero de 2025: Reunién general de opinién
de Implementacion de Energias Limpias: publica 8 : _
Miércoles 26 y jueves 27 de febrero de 2025: Reunion general de
* 29de octubre de 2024 | 9 —11 am (PST) opinion pablica 9

> 31 de marzo de 2025: Presentacion del IRP de 2025

| En linea via Zoom

e Abundar en los resultados del IRP 2025
* Repasar los analisis
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https://esource.zoom.us/meeting/register/tZIlduGgpz8vEtc4DP9KkkAO5QNKjmzrOiMz

Nueva informacion
en general

%PACIFIC POWER.
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Proximo taller para la poblacion vulnerable

e Recapitulacion del Taller 2:
o 28 de agosto de 2024, 1 pm a3 pm

En linea via Zoom: https://esource.zoom.us/meeting/reqister/tZAsc-
upazMpEtOtDNNycL3WwHif-x OIUON

* E| equipo analizo los factores de las condiciones de Pacific Power para el
acuerdo

= Se colaboro con personas interesadas en desarrollar alternativas y la
identificacion de una metodologia preferida para identificar/rastrear a las
poblaciones vulnerables de Washington

* Taller 3:
o Fecha pendiente (sesion de 2 horas)
= Se enviaran mas detalles por correo electrénico
» E| equipo revisara los resultados de los talleres y discutira los siguientes pasos
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https://nam11.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://esource.zoom.us/meeting/register/tZAsc-upqzMpEt0tDNNycL3WwHjf-x_OiUON&data=05|02|kimberly.alejandro@pacificorp.com|5591f55e82384fb90bad08dca67d2862|7c1f6b10192b4a839d3281ef58325c37|0|0|638568303690877445|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0=|0|||&sdata=a+aXA5xQ2ZodUP4hjT9vq/WKt7EkJgGtjRC8fwUOaow=&reserved=0
https://nam11.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://esource.zoom.us/meeting/register/tZAsc-upqzMpEt0tDNNycL3WwHjf-x_OiUON&data=05|02|kimberly.alejandro@pacificorp.com|5591f55e82384fb90bad08dca67d2862|7c1f6b10192b4a839d3281ef58325c37|0|0|638568303690877445|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0=|0|||&sdata=a+aXA5xQ2ZodUP4hjT9vq/WKt7EkJgGtjRC8fwUOaow=&reserved=0

%PACIFIC POWER.

La Comision de Servicios Publicos y Transporte de
Washington (WUTC) tiene la autoridad de aprobar la
actualizacidn bienal del CEIP, con o sin condiciones,
o rechazar el CEIP. Usted tiene la oportunidad de
comentar sobre esta presentacion segun se describe
a continuacion.

Los clientes de PacifiCorp pueden hacer
comentarios a la UTC de varias formas, incluyendo:
* Llamar por teléfono

* Unirse via Zoom

La participacion publica es una parte esencial del
proceso de la UTC. La UTC considera los impactos en
los clientes y sus familias para tomar una decision.

N

Audiencia de opinion publica

10 de octubre de 2024 | 6:00 pm

Zoom: https://utc-wa-
gov.zoom.us/i/87699859487 ?pwd=dACi2r
9YziBZI19THkaeNpaAEnxcaOK.1

Cddigo de la reunidn: | Contrasena:
876 9985 9487 762251

NUmero para participar por teléfono:
(253) 215-8782
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https://utc-wa-gov.zoom.us/j/87699859487?pwd=dACi2r9YziBZI9THkaeNpaAEnxcaOK.1
https://utc-wa-gov.zoom.us/j/87699859487?pwd=dACi2r9YziBZI9THkaeNpaAEnxcaOK.1
https://utc-wa-gov.zoom.us/j/87699859487?pwd=dACi2r9YziBZI9THkaeNpaAEnxcaOK.1

Calendario de reuniones del EAG de Washington 2024 (presentes y futuras)

Fecha / Hora / Formato de lareunion Temas propuestos para el orden del dia*

- Informe anual de avances en el Plan de Implementacion de Energias Limpias (CEIP)
éln?ﬁ]gm 21 A, (DI LA 21 Presentacion y discusion: Plan de gestion de pagos atrasados / Légica de facturacion
e Presentacion: Formas de medicidn netas
Agosto (Sesiones semanales de 1 hora, los Reunidn conjunta del Grupo Asesor de Equidad y para Clientes con Bajos Ingresos
'ugeves) ' . Apoyo con la factura a clientes con bajos ingresos (LIBA), Plan de gestion de
J pagos atrasados (AMP), programa de difusién, l6gica de facturacion

Conexiones comunitarias: Presentacion del Consejo de Accidén de Blue Mountain
Novedades sobre eficiencia energética:
12 de septiembre de 2024 (1 pm a 4 pm) . (Vista preliminar del Plan de Conservacion Anual 2025, que incluye posibles
Hibrida: Marcus Whitman Hotel, sala de revisiones alas acciones del servicio publico y una vista preliminar de los
conferencias del sequndo piso cambios al programa en 2025)
Novedades sobre la Planificacién de Recursos Integrados (IRP)
Novedades del Programa de Respuesta a la Demanda
Reunidn conjunta del Grupo Asesor de Equidad y para Clientes con Bajos Ingresos
. Compartir las actividades de agosto e identificar los siguientes pasos juntos
» 10 de octubre de 2024 (1 pm a4 pm) Programa de equipos de suministro para vehiculos eléctricos (EVSE) en unidades
En linea habitacionales multifamiliares
Novedades de Comunicaciones: presentacion del borrador del Plan de accesibilidad
idiomatica de Washington de Pacific Power
Noviembre No habrareunion
éi ?ﬁ(ej;uembre de 2024 (1 pm a4 pm) Reflexion de fin de afio, planificacion para 2025
61 ‘Lostemas propuestos para el orden del diay los horarios estan sujetos a cambios POWERING YOUR GREATNESS
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https://esource.zoom.us/j/88196579339?pwd=KBUjcPIMrH3m1zotqttIPKAUESjUH1.1
https://esource.zoom.us/j/89413912809?pwd=ral1bBmGga3i8Vyu3Gmz9grptFftGL.1
https://esource.zoom.us/j/89413912809?pwd=ral1bBmGga3i8Vyu3Gmz9grptFftGL.1
https://esource.zoom.us/j/87141030073?pwd=ES1TrkjMyWakqN3V5C6HJJ0wSqGnFP.1
https://esource.zoom.us/j/83334278010?pwd=iy6cXTasIjrxdu00pX6LpWMOo98b69.1

Planificacion de 2024

Reuniones del grupo asesor de DSM, borradores para la revision del GA de DSM, presentaciones, reuniones de

participacion del CEIP

s

g

Agosto ]

r

&

Septiembre J

6 de agosto:
Reunién de
participacion del CEIP
Novedades del
IRP/CEIP 2025,
Informe de avances
del CEIP, continuar la
discusion sobre la
Planificacion del
Sistema de
Distribucion.

12 de septiembre
Reunion 3 del Grupo

Asesor (en conjunto con el
Grupo Asesor de Equidad)

1/1/2025 Cambios en el programa
Plan de conservacién anual 2025

16 de septiembre:
Documentos de los cambios en
el programa para el GA de DSM

(incorporar los RTF UES y protocolos
esperados a partir del 1/10/2024, |afecha
limite para RTF)

30 de septiembre:

Fecha limite para los
comentarios en los
documentos de cambios en el
programa

r

Octubre J

\\§

( (

Noviembre J Diciembre J

- g

15 de octubre:
Borrador del Plan de
conservacion anual 2025

30 de octubre:
Fecha limite para los

comentarios sobre el
borrador del ACP

12 de diciembre
Reunion 4 del Grupo
Asesor (en conjunto

con el Grupo Asesor
de Equidad)

15 de noviembre:
Presentar el Plan de
conservacion anual 2025

15 de noviembre:

Se anuncian en el sitio web los
cambios en los programas
Home Energy Savings y
Wattsmart Business a partir
del 1/1/2025

Borrador del Plan de
Comunicaciones 2025

ACP: Plan de conservacion anual

BCP: Plan de conservacion bienal

CEIP: Implementacion Plan de implementacion de energias limpias
GA de DSM: Grupo asesor de la gestion del lado de la demanda




Comentarios del publico

%PACIFIC POWER.
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Calendario del Grupo Asesor de Equidad

W

Siguientes pasos

Recursos de Pacific Power en Washington

10 de octubre de 2024, 1 pm a4 pm
En linea:
https://esource.zoom.us/j/87141030073?pwd=ES1TrkjMyWakgN

Para mas informacion:
Plan de Implementacidn de Energias Limpias de

3V5C6HJJOWSqQGNnFP.1

ID de la reunién Cddigo de acceso

8714103 0073 407927

12 de diciembre de 2024, 1 pm a4 pm
En linea:
https://esource.zoom.us/j/87141030073?pwd=ES1TrkiMyWakqgN

Washington

Rastreador de la retroalimentacion de Washington:
Washington CEIP Feedback Tracker

Centro de recursos energéticos:
Energy Resource Center (pacificpoower.net)

3V5C6HJJOWSqGnFP.1

ID de la reunién Cddigo de acceso

833 3427 8010 708043

Los materiales de la reunion pueden encontrarse en linea en la pagina web de
PacifiCorp sobrela Leyde Transformacidn de la Energia Limpia de
Washington. También habra materiales en espafiol disponibles después de
cada sesion.
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https://www.pacificorp.com/content/dam/pcorp/documents/en/pacificorp/energy/ceip/PAC-CEIP-12-30-21_with_Appx.pdf
https://www.pacificorp.com/content/dam/pcorp/documents/en/pacificorp/energy/ceip/PAC-CEIP-12-30-21_with_Appx.pdf
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https://www.pacificorp.com/content/dam/pcorp/documents/en/pacificorp/energy/ceip/Washington%20CEIP%20Feedback%20Tracker%20Through%20June%202023_Uploaded_10_10_2023.xlsx&wdOrigin=BROWSELINK
https://www.pacificpower.net/savings-energy-choices/energy-resource-center.html
https://esource.zoom.us/j/87141030073?pwd=ES1TrkjMyWakqN3V5C6HJJ0wSqGnFP.1
https://esource.zoom.us/j/87141030073?pwd=ES1TrkjMyWakqN3V5C6HJJ0wSqGnFP.1
https://esource.zoom.us/j/87141030073?pwd=ES1TrkjMyWakqN3V5C6HJJ0wSqGnFP.1
https://esource.zoom.us/j/87141030073?pwd=ES1TrkjMyWakqN3V5C6HJJ0wSqGnFP.1
https://www.pacificorp.com/energy/washington-clean-energy-transformation-act-equity.html
https://www.pacificorp.com/energy/washington-clean-energy-transformation-act-equity.html

Encuesta posterior a la reunion del Grupo Asesor de 'é
Equidad (EAG) y el Grupo Asesor del lado de la Demanda

Enlace: https://forms.office.com/r/9eRMsgCsT3
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