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Ley de Transformacion de la Energia Limpia

Grupo Asesor de Equidad (EAG) de Washington
Reunion de junio de 2024

13 de junio de 2024

%PACIFIC POWER.
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Reunion del Grupo Asesor de Equidad de Washington

Para una mejor experiencia en la reunion

Use la vista de galeria (icono en la parte
superior derecha) cuando participe en la
discusion de grupo.

Para pedir asistencia técnica, escriba “Tag
Galvin-Darnieder/ E Source" en el area de
receptor del cuadro de chat y envie su
mensaje.

Puede hacer preguntas en cualquier
momento.

Apague su micréfono y activelo solo cuando
hable.

Para hablar, haga clic en la opcidn para

levantar la mano en la barra de herramientas.

Orden del dia

1:00 pm
1:10 pm

1:20 pm
1:40 pm

2:10 pm

2:30 pm
2:40 pm
3:00 pm

3:45 pm
3:50 pm

13 de junio de 2024; 1:00-4:00 pm PT

En conjunto: Orden del dia, expositores y asistentes
En conjunto: Presentacion

Exposicidon conjunta: Novedades de la solicitud de
aumento de las tarifas generales en WA

En conjunto: El trabajo que se avecina

Discusion conjunta: Consideraciones del enfoque de
la reunién

Receso (Inicia la reunién del Grupo Asesor de
Equidad)

Cierre del ciclo de retroalimentacion

Novedades: Planificacion de Recursos Integrados,
Eficiencia energética y Regulacion

Comentarios del publico

Cierre, resumen y siguientes pasos
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Expositores :

Randy Baker
. Director de Planificacion de
- Recursos de PacifiCorp

Robert Meredith
Director de politicas,
precios vy tarifas de
PacifiCorp

E Source

Jeffrey Daigle
Facilitador de E Source

¢ Nancy Goddard
Gerente sénior del
- programa de
PacifiCorp

Jay Olson
Gerente sénior del
programa de PacifiCorp

E Source

Morgan Westberry
Facilitadora de
E Source

Kimberly Alejandro
Analista asesora de
equidad de PacifiCorp

Charity Spires

Gerente del Programa para
clientes con bajos ingresos
de PacifiCorp

E Source

Zanya Morgan
Facilitadora de
E Source
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Grupo asesor de clientes con bajos ingresos de
Washington de Pacific Power

N,/

Consejo de Accién de Blue Mountain (Blue Mountain Action Council,
BMAC)

Centro de Accidn para la Comunidad del NW (NW Community Action
Center, NCAC)

Centro de Accién para la Comunidad del NW (NCAC)

OIC de Washington (OIC)

OIC de Washington (OIC)

OIC de Washington (OIC)

OIC de Washington (OIC)

NW Energy Coalition (NWEC)

The Energy Project (TEP)

The Energy Project (TEP)

Oficina de la Procuraduria General del Estado de Washington
Comisién de Servicios Publicos y Transporte de Washington (WUTC)
Comisidn de Servicios Publicos y Transporte de Washington (WUTC)
Comisién de Servicios Publicos y Transporte de Washington (WUTC)

Sylvia Schaeffer

Todd A Hilmes

Jose Alvarez
Heidi Silva

Candi Jaeger
Frank Martinez
Luisa Perez
Charlee Thompson
Shaylee Stokes
Yochi Zakai
Stefan de Villiers
Corey Cook
Heather Moline
Andrew Roberts
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Grupo Asesor de Equidad de Washington de Pacific Power

Coalicion de Islefios del Pacifico Asiatico Paul Tabayoyon
Consejo de Accion de Blue Mountain (BMAC) Sylvia Schaeffer
Latino Community Fund Giovanni Severino
Centro de Accién para la Comunidad del NW (NCAC) Todd Hilmes

OIC de Washington (OIC) Candi Jaeger

OIC de Washington (OIC) Frank Martinez
SonBridge Norman Thiel
Sustainable Living Center Eréndira Cruz
Ayuda comunitaria de Yakima Silvia Leija
Distrito de Salud del Condado de Yakima Andy Wilson
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Presentacion
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Novedades de la solicitud de aumento
de las tarifas generales de Pacific
Power en Washington

%PACIFIC POWER.
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Solicitud de aumento de las tarifas generales de Pacific 4
Power en Washington| Expediente UE-230172

Presentacion de la solicitud
17 de marzo de 2023

Orden final
15 de diciembre de 2023

Impulsado por:

Una estipulacion resolvio todos los problemas que se
discutieron en este proceso, salvo los costos de energia
netos y el mecanismo de ajuste del costo de la energia. La
Comision de Servicios Publicos y Transporte de Washington
emitié una orden definitiva el 19 de marzo de 2024.

@ Aumento de los costos de la energia.

| . .
N
“ﬂ_ Nuevas inversiones en recursos renovables.

b\ N\
A\ 0\ Y

Solicitud de Pacific Power: Aumento solicitado:
1 de marzo de 2024: 26.8 millones de USD 3 de abril de 2024:10.9 millones de USD
1 de marzo de 2025: 27.9 millones de USD D LG A1 12 20225 [FelF e GImIED
Aumento del costo para los clientes residenciales Aumento promedio del costo para clientes residenciales:
promedio:
2024 $12.11 2024 $4.84

2025 Por determinar

2025 $9.34

(El descenso en 2025 se debe a la distribucién del aumento) *Uso residencial promedio de 1,200 kilowatt-horas por mes

Expendiente UE-230172 del UTC de Washington POWERING YOUR GREATNESS


https://www.utc.wa.gov/casedocket/2023/230172/docsets

Estipulacion de acuerdo del expediente UE-230172 é
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* Se abandono el programa sucesor
provisional que se propuso para las
formas de medicion netas de la
solicitud de aumento de tarifas
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* Pacific Power esta muy cerca de
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=
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llegar a su limite: 95% S8888:scs8g8s8a888 8
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: : o Sddddddddadddodddd
* Discutir los siguientes pasos en la TEARF IO ARSI A AR
o 7/ [ .
Freunion de JUI'O dEl EAG — Adopcion de mediciones netas e Limite
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Estipulacion del acuerdo del expediente UE-230172

Pacific Power trabajara con sus Grupos Asesores de Clientes con Bajos Ingresos (LIAG) y con el Grupo Asesor de
Equidad (EAG) para discutir y buscar un consenso con respecto a los siguientes asuntos:

Ej)

Desarrollar mejoras para el programa
de Ayuda en el recibo para clientes

con bajos ingresos (LIBA)

* Numero de niveles de descuento
* Uso de la autodeclaracién de ingresos con
verificacion de elegibilidad para un grupo

seleccionado al azar

Programa de vinculacion de la
organizacion comunitaria

ol

Crear un Plan de gestion de pagos
atrasados (AMP)

Estipulacion
del acuerdo
#10

v

Cambio en la légica del recibo
* Aplicar el apoyo federal antes del
descuento en el recibo

11 POWERING YOUR GREATNESS



Estipulacion del Acuerdo del Expediente UE-230172 OP 22

Plan de accesibilidad idiomatica
La estipulacion del acuerdo del Expediente UE-230172 OP 22 declara que:

La Compaiiia desarrollara un Plan de accesibilidad idiomdtica tal como se

detalla a continuacion:

Desarrollar el borrador del plan de accesibilidad idiomdtica en los 6 meses

posteriores a la orden final de la Comision acerca de este procedimiento y

compartir el borrador del Plan de accesibilidad idiomdatica con el Grupo Asesor

para Clientes con Bajos Ingresos (LIAG), el Grupo Asesor de la Gestion del lado
de la demanda (DSM) y el Grupo Asesor de Equidad (EAG).

a) PacifiCorp trabajard con el LIAG, el Grupo Asesor de DSM y el EAG para
desarrollar mds a fondo el Plan de accesibilidad idiomdtica y buscar un
consenso sobre la version final del plan.

b) PacifiCorp hard su mejor esfuerzo para implementar el Plan de accesibilidad
idiomdtica antes de presentar la proxima solicitud de aumento de tarifas de
PacifiCorp y le compartira esta cronologia al LIAG, al Grupo Asesor de DSM
y al EAG cuando se termine el Plan de accesibilidad idiomadtica.

c) En cada informe anual de LIBA, PacifiCorp informard del logro de cualquiera
de los objetivos del Plan de accesibilidad idiomdtica y evaluard la necesidad
de actualizar el plan.

-

12
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https://apiproxy.utc.wa.gov/cases/GetDocument?docID=4401&year=2023&docketNumber=230172

Solicitud de aumento de las tarifas de Pacific
Power en Washington: El trabajo que se
avecina y consideraciones del enfoque

%PACIFIC POWER.
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Ayuda para el pago del recibo a clientes con bajos ingresos

(niveles de descuento)

Pacific Powe

* Niveles de descuento

o Niveles de Pacific Power
o Niveles de Avista y Cascade Natural Gas

* Aspectos destacados de la Evaluacion
de la Carga Energética (2022) de LIBA
de Pacific Power

o El diseio del programa es muy bueno
para dirigir los beneficios hacia los
clientes que tienen una mayor carga

o La administracion y los altos mandos del
programa son muy eficientes en
relacidon con otros programas del estado

o Buena coordinacion entre PacifiCorp y
las agencias locales para el disefio del
programa y el marketing culturalmente
apropiados

Nivel Ingreso familiar Descuento
1 0 a 75% del FPL 72% de la factura
2 76 al 100% del FPL 36% de la factura
3 101 al 200% del FPL u 80% del AMI, lo que resulte mas alto 15% de la factura

Avista

Nivel Ingreso familiar Descuento Ayuda en pagos
atrasados®

1 0 al 5% del FPL 94% | Condonacion de
2 6 al 50% del FPL 75% | adeudo
3 51 al 100% del FPL 35% | Plan de gestion
4 101 al 150% del FPL 20% | de pagos
5 151 al 200% del FPL u 80% del AMI 15% | atrasados (AMP)

*Beneficio maximo anual de $2500. Pueden hacerse excepciones de beneficio maxime en situaciones extremas del cliente,
=egun se determine en colaboracion con el EAAG de la Compania, sin exceder de 5000 USD

Cascade Natural Gas

Ingreso familiar

AMI

Descuento

Asistencia en
pagos atrasados
(si corresponde)®

1 0 al 20% del FPL 0 al 4% del AMI 90% 100%
2 21 al 50% del FPL 5 al 12% del AMI 71% 100%
3 51 al 100% del FPL 13 al 24% del AMI 40% 90%
4 101 al 150% del FPL 25 al 36% del AMI 15% 70%
) 151 al 200% del FPL 37 al 80% del AMI 8% 50%

*La asistencia en los pagos atrasados puede limitarse a 1000 USD por cada plazo de 24 meses de servicio en CARES.

14
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Preparacion para la proxima discusion | Consideraciones de los 'é
niveles de descuento

Preguntas para considerar:

e ¢Agregar o eliminar niveles de descuento ayudara a mejorar el programa?
(actualmente, Pacific Power tiene tres niveles)

e iQué efectos tendria agregar o eliminar niveles de descuento? (¢ Como cree que las
organizaciones comunitarias y los clientes se veran afectados?)

* Los porcentajes actuales de los niveles son 72%, 36% y 15%. ¢ Usted recomienda
considerar cambios en los porcentajes de los niveles?

15 POWERING YOUR GREATNESS



e Se proporciond como ejemplo el formulario
de la declaracién de ingresos de los clientes

Autodeclaracion de ingresos

del Consejo de Accion de Blue Mountain

Nota: Los clientes que autodeclararon
recibieron el 15% de descuento

N,/

EXHIBIT 1.1.1 (G)
CLIENT INCOME STATEMENT
Applicant's Name: Date:

Residence Address:
Utility: Acct. #

Self-Declaration of Income:

| declare that my Household’s
(Applicant’s Name) _
. That income was earned from the following

monthly income is $
SOUrces.

Income Sources (If more than 6, record additional sources on back of form):

@Ok whN =

| certify that the information coniained above is complete and accurate 1o the best qf my
knowledge. | understand that | am signing this statement under pepalty of prosecution if
I knowingly give false information, which results in assistance received for which | am
not eligible. .

Signature: Date:

Agency Representative: Date:

16
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Autodeclaracion de
ingresos nulos

* Se proporcion6 como ejemplo el
formulario de la declaracion de ingresos
de los clientes del Consejo de Accion de
Blue Mountain

* Nota: Los clientes que autodeclararon
recibieron el 15% de descuento

N,/

DECLARATION OF NO INCOME

(This fonm is required far all mambers in the household 18 or ofder claiming no income)

PLEASE RETURMN TO: Regarding:

Blue Mountain Action Council
8 E Cherry

Walla Walla WA 983562

Fax: (509) 528-4385

[ do hersby declare that | have not received any

*income or money such as but not limited to: (*TANF, 5SS/, SSA, UNEM, L&l CHILD
SUPPORT, ANY MONIES) | HAVE BEEN ASKED IF | RECEIVED ANY KIND OF INCOME OR
OTHER CASH SUPPORT AND IN SIGNING THIS FORM | AM CONFIRMING THAT | HAVE

(your initials)

NOT FOR THE MONTHS LISTED BELOW.

The reason | have had no income for these months is because:

| have been meeting my basic living needs for food shelter and utilities in the
following ways:

Fooo __

SHELTER

UTILITIES

| certify that the information contained in this no income deciaration is complete and accurate to the best
af my knowledge | understand that | am signing this statement under panalty of criminal prosecution if i
«nowrngly give false information which results in assistance received for which | am not eligicle

Cliant Signature Date

Staff Signature Date

QNLY FILL QUT ABOWE FOR THE MOMNTHS THAT YOU HAVE HAD NO INCOME. IF YOU HAVE ANY
INCOME FOR THE THREE MONTHS IN QUESTION, YOU MUST PROVIDE PROOF OF ANY
INCOME (PAY STUBS, AWARD LETTERS ETC )

17
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Preparacion para la proxima discusion | Consideraciones de la
autodeclaracion

N

Preguntas a considerar:

¢ En cuales niveles puede un cliente usar la autodeclaraciéon? (Actualmente, solo
el nivel 3 es elegible para un descuento del 15%)

¢ Con cuanta frecuencia puede un cliente autodeclarar sus ingresos? (En este
momento solo se puede una vez)

¢Como puede mejorarse el proceso de autodeclaracion? En la actualidad, los
clientes trabajan con su agencia comunitaria local para llenar el formulario.

¢Se necesitan mejoras en los formularios de autodeclaracion? (Actualmente, las
agencias usan formularios de autodeclaraciéon del LIHEAP para este proceso)

18

POWERING YOUR GREATNESS



Plan de gestion de pagos atrasados (AMP) Ié

Pacific Powe

. . Nivel Ingreso familiar Descuento
* Cascade y Avista tienen AMPs 1| 0a75% del FPL 72% de la factura
. H 2 76 al 100% del FPL 36% de la factura
que S€ apllcan Junto con su 3 101 al 200% del FPL u 80% del AMI, lo que resulte mas alto 15% de la factura

descuento para clientes con Avieta
bajOS ingreSOS. PaCiﬁC Power Nivel Ingreso familiar Descuento Ayuda en pagos

atrasados®

no tiene un AMP especifico. 1 | 0al5%del FPL 94% | Condonacion de
o , . 2 6 al 50% del FPL 75% | adeudo
* Ver otros servicios publicos 3| 51 al 100%del FPL 36% | Plan de gestion
. 4 101 al 150% del FPL 20% | de pagos
como ejemp|0 \ aprender de 5 | 151 al 200% del FPL u 80% del AMI 15% | atrasados (AMP)
lo que ya se ha hecho. e e e o B oyt abop pep - ones Sxremas el cliente,
. ~ Cascade Natural Gas
* Dlsena run programa q ue Ingreso familiar Descuento Asistencia en
H H AMI pagos atrasados
funcione mejor para los e conespande)®
clientes de Pacific Power. 1| 0al 20% del FPL 0 al 4% del AMI 90% 100%
2 | 21 al 50% del FPL 5 al 12% del AMI 71% 100%
3 | 51 al 100% del FPL 13 al 24% del AMI 40% 90%
4 | 101 al 150% del FPL 25 al 36% del AMI 15% 70%
5 | 151 al 200% del FPL 37 al 80% del AMI 8% 50%

*La asistencia en los pagos atrasados puede limitarse a 1000 USD por cada plazo de 24 meses de servicio en CARES.

19 POWERING YOUR GREATNESS



Preparacion para la proxima discusion | Plan de gestion de 'é
pagos atrasados

Preguntas a considerar:

e ¢Con qué frecuencia puede un cliente recibir un beneficio del AMP? é Anualmente? ¢Es un
beneficio de una sola oportunidad?

e ¢Qué deberia incluirse en los requisitos del programa? éLos clientes deben inscribirse en
el Programa de ayuda para el pago de facturas para personas con bajos ingresos? ¢Es
importante considerar los recibos pagados a tiempo?

* (El programa debe asemejarse a otros planes de gestion de pagos atrasados similares o
deberia seguir un acuerdo de condonacion de pagos atrasados? ¢ Cuales son los impactos
para los clientes que implementen cada uno?

* ¢Debe solicitarse verificacion de ingresos?

20 POWERING YOUR GREATNESS



Programa de Asistencia i
de Pago de Facturas -
para Hogares con Bajos |} |
Recursos (LIBA, porsus I}
siglas en inglés)

Vé PACIFIC POWER

POWERING YOUR GREATNESS

/4 Blue Mountain
ZZ\\¥Action Council

509-529-4980

Ahorre dinero en su
factura de energia

El programa de Asistencia para Facturas de Bajos
Ingresos (LIBA) reduce las facturas de energla de
Pacific Power para hogares que califiquen por sus
ingresos. En promedio, los participantes ahorran

$650 cada afio.

Crédio Ahorro
aplicado hacia
la factura rw;t:l $650 anual

promedio de

Inscribirse en LIBA es facil, jinscribase hoy!

Si vive en el Condado Norte de Yakima llame al
Centro de Oportunidades de Industrializacién de
Washington al 509-955-7100.

Si vive en el Condado Sur de Yakima llame al
Centro de Accién Comunitario Noroeste al
509-529-4980 o envie un correo electrénico a

LIBA@yvfwc.org.

También puede visitar PacificPower.net/LIBA
para aprender mas.

‘PACF'ICPGNER.

WATTSMART

JUNINANDO TU FOTENCIAL

. N7

Difusion

* Programa del mercado
o Primavera: semanas del 27/05 al 17/06
o Otono: semanas del 28/10 al 18/11

* Estrategias de mercadotecnia
o Radio (Yakima)
o Impresos (publicaciones en periédicos)
o Cine (Walla Walla)
o Redes sociales
o Vinculacion comunitaria: anuncios en
iglesias

* Las impresiones de mercadotecnia han
aumentado un 40% con respecto a 2023

* Costo de mercadotecniay difusion 2024: =49
mil USD

* Presupuesto anual de mercadotecnia y difusion
mas la administracion interna: 60 mil USD

21
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Preparacion para la proxima discusion | Consideraciones de Ié
difusion
Preguntas a considerar:

 ¢Qué mejoras deben considerarse para la difusion de las organizaciones
comunitarias?
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N/

Logica de los recibos

* La ayuda para clientes con * Retenery aplicar ayuda para clientes
bajos INGresos se recibe y con bajos ingresos para acreditar
maneja como un pago en el nuevos cargos mensuales requeriria

sistema de servicio al cliente. una mejora en el sistema.

e El descuento de la companiia . Aol q fent bai
en el recibo es un porcentaje plicar aylda para clientes con bajos

de reduccion en los cargos ingresos en los nuevos cargos
mensuales del cliente. mensuales lleva a que los clientes

: : reciban men nefici la tarif
* Los clientes reciben promesas dec ban menos bT. cTIclos deba.ta ade
que se registran y verifican escuento para clientes con bajos

cuando se recibe un pago. No INEresos.

haYtz‘):’,afa ntia de cuando se * Este cambio reduciria el costo del
recibird un pago. orograma LIBA.
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Légica de los recibos | Ejemplos

* Lalogica actual con un recibo mensual de 200 USD, un descuento de LIBA del 15% y
un pago del LIHEAP de 500 USD.

Importe mensual | Descuento | Importe mensual (después de Importe mensual Resto del
{antes del desc.) (15%) LIBA v antes del LIHEAP) LIHEAP |(despues del desc.) LIHEAP
Octubre $200 -530 $170 -3500 S0 -8330
Noviembre $200 -$30 $170 S0 -$160
Diciembre $200 -530 $170 $10 S0
Enero $200 -530 $170 $170 50
Febrero $200 -$30 $170 $170 S0
Marzo $200 -530 $170 $170 50
Abril $200 -$30 $170 $170 $0
Mayo $200 -530 5170 $170 S0
Junio $200 -$30 $170 $170 $0
Julio $200 -530 $170 $170 50
Agosto $200 -530 $170 $170 30
Septiembre $200 -530 $170 $170 S0
Total $2.400 -5360 $2,040 -5500 $1,540
Reduccion del importe de la factura (LIBA v LIHEAP) -S860
-35.8%
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Légica de los recibos | Ejemplos

* Logica alternativa con un recibo mensual de 200 USD, un descuento de LIBA del
15% y un pago del LIHEAP de 500 USD.

Importe mensual Importe mensual (después del | Resto del | Descuento Importe mensual

(antes del desc.) | JHEAP | LIHEAP y antes de LIBA) LIHEAP (15%) (después del desc.)
Octubre 5200 -5500 S0 -5300 50 50
Noviembre $200 S0 -5100 S0 S0
Diciembre $200 $100 S0 -515 $85
Enero 5200 5200 50 -530 5170
Febrero 5200 $200 S0 -530 $170
Marzo 5200 5200 50 -530 5170
Abril 5200 5200 50 -530 5170
Mayo 5200 5200 50 -530 5170
Junio 5200 5200 50 -530 5170
Julio 5200 5200 50 -530 5170
Agosto 5200 5200 50 -330 5170
Septiembre $200 $200 S0 -530 $170
Total 52,400 -5500 51,900 -5285 51.615
Reduccion del importe de la factura (LIBA v LIHEAP) -5783
-32.7%
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* Logica actual con un recibo mensual de 100 USD, un descuento de LIBA del 72% y

Logica de los recibos | Ejemplos

un pago del LIHEAP de 500 USD.

Octubre
Noviembre
Diciembre
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre

Total

Importe mensual | Descuento| Importe mensual (despues de Importe mensual Resto del
(antes del desc.) (72%) LIBA y antes del LIHEAP) LIHEAP | (después del desc.) LIHEAP
5100 -5712 528 -5500 50 -5472
5100 -5712 528 50 -5444
5100 -572 528 50 -3416
5100 -572 528 50 -5388
5100 -572 528 50 -3360
5100 -572 528 50 -5332
5100 -572 528 50 -5304
5100 -572 528 50 -5276
5100 -5712 528 50 -5248
5100 -5712 528 50 -5220
3100 -572 528 30 -5192
5100 -572 528 50 -5164
51,200 -5864 $336 -5500 S0
Reduccion del importe de la factura (LIBA v LIHEAP) -51.200
-100.0%

N,/
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Légica de los recibos | Ejemplos

* Logica alternativa con un recibo mensual de 100 USD, un descuento de LIBA del
72% vy un pago del LIHEAP de 500 USD.

Octubre
Noviembre
Diciembre
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre

Total

Importe mensual Importe mensual (después del | Resto del | Descuento Importe mensual
_[nntes del desc.}_ LIHEAP| LIHEAP y antes de LIBA) LIHEAP (15%) (despues del desc.)
5100 -5500 50 -5400 50 50
5100 50 -5300 50 50
5100 50 -5200 50 S0
5100 50 -5100 50 50
5100 50 50 50 50
5100 5100 S0 -572 $28
5100 5100 50 -572 528
5100 5100 50 -572 528
5100 5100 S0 -572 $28
5100 5100 50 -572 528
5100 5100 50 -572 528
5100 5100 S0 -572 $28
51,200 -5500 5700 -5504 5196
Reduccion del importe de la factura (LIBA y LIHEAP) -$1,004
-83.7%
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N

Preparacion para discusiones futuras | Logica de los recibos

Pros:

* Reduce el costo del programa de descuento para clientes con bajos ingresos vy, por lo tanto,
reduce los costos para los contribuyentes

Contras:

* Ofrece menos beneficios para los clientes con bajos ingresos

e Carga administrativa y costo de mejorar el sistema de servicio al cliente
* Puede desanimar a los clientes de buscar ayuda con la energia

Preguntas que considerar:
» ¢Deberiamos hacer cambios en la légica de los recibos?
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Recapitulacién y continuacion de la discusion del ~,
Grupo Asesor de Clientes con Bajos Ingresos

El Grupo Asesor de Clientes con Bajos Ingresos de Pacific Power se \
reunio el 23 de abril de 2024. Los temas del orden del dia A
incluyeron lo siguiente:

 Novedades del programa de Ayuda en el recibo para clientes 1
con bajos ingresos (LIBA) \

* Propuesta de recargo en la Ayuda en el recibo para clientes
con bajos ingresos

* Novedades de la solicitud de aumento de tarifas generales de
Washington de Pacific Power (Estipulaciones del acuerdo del
expediente UE-230172)

 Temas que surgieron:
o El papel de los grupos de trabajo para abordar varios temas
o Limitacionesy obstaculos del tiempo para la participacidon
o Laimportancia de la accesibilidad en el proceso
o

Experiencias previas y lugares y cosas que aplicamos al proceso de |
Pacific Power ny i

- =
Para considerar (incorporar la retroalimentacidon que surgio): - ‘ 1 - ‘
RN o
{ = »
A -

)
i

o Frecuencia de las reuniones, hora y duracion
o Sesiones conjuntas vs. grupos de trabajo por tema
o Proceso de llegar a un “consenso”

L
\
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Discusion de hoy

Frecuencia de las reuniones, horay
duracion

Sesiones conjuntas vs. grupos de trabajo
por tema

Como percibe el proceso de llegar a un
“consenso”
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Receso

%PACIFIC POWER.
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Reunion del Grupo Asesor de Equidad




Calendario de la comunidad

%PACIFIC POWER.
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DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
1
2 3 4 5 6 7 8
Mercado de agricultores a —m[ﬁ:‘:r:gim
: g
del centro de Yakima en
) centro en Walla Walla
Rotary Marketplace Transit Center:
9amal pm 9amal bm
Jamal pm
9 10 11 12 13 14 15
Mercado d -l EN LINEA: Reuniéndel  Evento Chamber Mercado de
erﬁl—tores Grupo Asesor de Coffee & Conversation agricultores del
%k\(a:ma.en Equidad de Pacific en la Camara de centro en Walla Walla
Mwm Power; 1 pm a 4 pm Comercio de Greater Transit Center;
9amal pm Yakima;8 am a9 am 9amal pm
16 17 18 19 20 21 22
EN LINEA: Reunién de la Mercado de
Serie de participacion agricultores del
Mercado de agricultores del Plan de centro en Walla
| centro de Yakima en Implementacion Walla Transi nter:
Rotary Marketplace; Energias Limpi 9amalpm
mal pm Taller paral lacion
vulnerable #1;
9amal2 pm
23 24 25 26 27 28 29
Nature D mp en Evento Ink Trails & Mercado de
Mer ricultor Yakima Area Arboretum Wilderness Tales con ricultor l
9amalpm Arboretum; 9amalpm
6 pma8pm
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Cierre del ciclo de retroalimentacion
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Cierre del ciclo

Temas de abril:
* Se revisaron los resultados de la actividad de priorizacién

e Se introdujo la Planificacion del Sistema de Distribucion (DSP) y su participacion planificada
* Se aprendiod sobre la importancia de la gestion de emergencias y la preparacion personal
* Se informd sobre la Planificacion de los Recursos Integrados y las novedades de regulacion

Puntos destacados de la retroalimentacion de abril:

* Explorar la manera en la que Pacific Power planifica la resiliencia en la Planificacidon del Sistema de Distribucion
* Los participantes quieren aprender mas acerca del surgimiento de las nuevas tecnologias de la energia

* Los miembros reconocieron la capacidad emocional requerida para prepararse para las emergencias

* Anticipar los préoximos talleres para la poblacidon vulnerable

Impactos:

e Repasar las prioridades de la comunidad

e Usar los espacios de participacion actuales para seguir impulsando el crecimiento e implementar la retroalimentacion
del EAG en la Planificacion del Sistema de Distribucion

 Un mejor entendimiento de la preparacion en la comunidad, la investigacion de la posibilidad de una microrred y un

centro de almacenamiento de energia de respaldo en Yakima, Washington
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Visitas comunitarias “May One on One

(Uno a uno en mayo)

Fecha: 30 de abril — 2 de mayo de 2024

Lugar: Condados de Yakima y Walla
Walla

Propdsito: Fortalecer las asociaciones
relacionales existentes, conocer a los
miembros del Grupo Asesor de Equidad
de Washington en el lugar donde se
desempefan en la comunidad y
compartir novedades y recursos.

A
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Visitas comunitarias “May One-on-One”  /
(Uno a uno en mayo)

Lecciones clave:

* Gran énfasis en las asociaciones basadas en la confianza
(asociaciones relacionales)

* Reconocimiento del aumento de las oportunidades en los programas
de energia

* El Calendario de la comunidad como un recurso para varios
miembros del EAG

* Enla comunidad, se cubrieron (en su mayor parte) las necesidades
idiomaticas

* El acceso alainformacion esta en su punto mas alto
Desafios:

* Aumento de personas que buscan servicios

* Es dificil abordar (todos) los recursos disponibles
Oportunidades:

* Difusidn estratégicay esfuerzos de participacion

* Conectar las oportunidades y los recursos de financiamiento cuando
sea posible
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Novedades de |la Planificacion de los
Recursos Integrados
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Modelado del crédito fiscal

Ley de Reduccion de la Inflacion Ley de Inversion en Infraestructuras y

* Los nuevos recursos reciben uno de los dos Empleos
tipos de crédito fiscal SOLO Sl estan en servicio e« Esta ley proporciona subsidios u otros

para el 31/12/2037 financiamientos ventajosos para los proyectos.
o Crédito fiscal de produccion (PTC): se basa en la e PacifiC b tos b fici |
relacién de los megavatios por hora de energia acITiLorp busca €stos benericios para 10S
producida por un recurso. proyectos e inversiones que hay actualmente en
o Crédito fiscal de inversion (ITC): un crédito fiscal por recursos proplos.
adelantado de los costos de construccion de un ,
p— * Desafio de modelado:
T ~ o PacifiCorp puede ver un costo reducido de los
* EI PTC es un crédito a 10 afios desarrolladores en el futuro con base en estos

. , ;e beneficios, pero no se garantiza que suceda.
* EIIRP incluyo estos créditos en todos los g =8 229 - .
o Desde un punto de vista del riesgo, PacifiCorp decidid

recursos futuros que se construyan hasta 2037 NO modelar ningtin beneficio para los proyectos
o Con base en la ubicacidn o el desarrollo, los recursos relacionados con esta ley, ya que no se garantiza que

pueden ser elegibles para un crédito adicional; en el estos beneficios lleguen a los clientes.
modelado, SOLO se aplica el bono de ubicacidén.
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Modelado de la regla 111(d) de |la Agencia de Proteccion é
Ambiental de Estados Unidos

Esta regla tiene limites significativos en las emisiones
* PacifiCorp esta en proceso de evaluar los impactos en la operacion de las unidades existentes

* Se modelaran los limites en las emisiones y restricciones en la manera en la que las plantas tienen
permitido operar

* En este momento, es muy temprano para especular sobre la manera en la que la regla afectara al
sistema de 6 estados en general
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Escenario con mas beneficios para el cliente

La ley de Washington exige que PacifiCorp realice un estudio para obtener la mayor
cantidad de beneficios para los clientes

* Los cambios en las opciones de un portafolio modelado con un sistema completamente optimizado

incluyen lo siguiente:

o No se permite seleccionar transmisiones en Washington
o Exige la seleccion de todos los programas de eficiencia energética y gestion del lado de la demanda, sin importar el costo

o También requiere que recursos adicionales de generacion distribuida se reflejen en el perfil de carga

* Esto se realizara en el IRP 2025, como se resumid anteriormente
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Impactos indirectos de la energia: v
Eficiencia energética / Respuesta a la demanda

* PacifiCorp esquematizo los Impactos indirectos de la energia (NEI) en las medidas de eficiencia energética para Washington,
incluyendo impactos adicionales que especifico el Foro Técnico Regional.

. (Iaole\él;Z\l/lse ozbotg\zlieron principalmente de un estudio que DNV llevod a cabo para Washington. Incluye correcciones de una valoracion que se hizo con el Grupo asesor
e en .

* EINEI de resiliencia para las medidas de climatizacién que se calculé recientemente se incluird en la Evaluacién Potencial de Conservacion 2025.

* Se hizo una revision de la literatura y no se encontraron NEls cuantificables para la respuesta a la demanda; sin embargo, el
personal de Washington ha dado instrucciones a PacifiCorp para que tome en cuenta los NEI en la respuesta a la demanda. En el

ljltli_]rcno IRP, la proporcion de los costos de respuesta a la demanda se redujo en un 10% en Washington para reflejar los NEI que no
califican.

* Los NEI se aplicaron en los ahorros en el modelo con medidas especificas y se distribuyeron entre las partes afectadas:
* Servicio publico
* C(lientes
* Participantes
* Poblaciéon vulnerable
* Comunidades altamente afectadas
* Pdblico en general
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Impactos indirectos de la energia: Todos los recursos

e Todos los recursos en el IRP se evaluan usando el costo social de las emisiones de gases de
efecto invernadero (SCGHG) como un costo agregado igual al costo por tonelada métrica
de emisiones de dioxido de carbono.

e El valor del SCGHG puede considerarse un impacto indirecto de la energia porque esta
extremadamente asociado con ciertos recursos energéticos. El SCGHG es un valor
monetario del dafo neto de las emisiones de gases de efecto invernadero en la sociedad.
En un principio, incluye el valor de todos los impactos del cambio climatico; entre otros.

Cambios en la productividad agricola neta, entre ellos:
e Salud humana

* Efectos y danos en |la propiedad por el aumento de desastres naturales que conllevan riesgo de
inundacion

* Alteracion de los sistemas energéticos
* Riesgo de conflicto

* Migracion ambiental

* Y elvalor de servicios del ecosistema
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Novedades de
eficiencia energética
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Informe de conservacion bienal 2022-2023 (1 de junio)

N/

Informe anual 2022 Informe anual 2023 2022-2023
] ] .. con ajustes con ajustes con ajustes
Programa de eficiencia energetica Ah d Gastos de | Ah d Gastos de | Ah d Gastos de la carga
. . r orro de d5T05 de la carga orro de dA500s de la carga orro de
(Calendario de tarifas Num.) kwh/fafio |delos beneﬁcifs kwh/afio de los beneficilfs kwh/afo de los beneficifs
Total Other Conservation Initiatives (en el lugar) del sistema (en el lugar) del sistema (en el lugar) del sistema

Climatizacidn a clientes con bajos ingresos (114) 261,515 | & 747,702 154,807 | 5 1,122,473 416,322 | 5 1870176
Frograma Home Energy Savings (118) 2,625,379 | 8 3,629,851 4,994,042 | 5§ 6,137,859 7,619,421 | § 9,817,710
Informes de Home Energy 4,289,670 137,930 4,466,880 435,105 8,726,230 573,094
Informes de energia doméstica - Ajuste del informe de ahorro 476,420 49,046 525,466
Total en programas residenciales 7,652,084 | & 4,515,543 0,664,775 | 5 7,745,437 17,317,750 | & 12,260,980
Wattsmart Business (140) 26,850,318 | 5 8,435,423 36,197,392 | § 10,785471 63,047,710 | 5 15,224,854
Total en programas empresariales 26,850,318 | $ 8,430,423 36,197,392 | § 10,785,471 63,047,710 | $ 19,224,894
Alianza de Eficiencia Energética del Noroeste (MEEA) 3,328,800 | 5 905,984 3,415,622 | 5 054,497 6,744,422 | § 1,860,480
MEEA - Ajuste del informe de ahorro [331,163) - (331,163)

Eficiencia de distribucion 24,611 - 24,611

Eficiencia de produccion - 133,136 133,136

Total de otras iniciativas de conservacion 3,022,248 | 5§ 905,984 3,548,758 | Q54,497 6,571,007 | § 1,860,480
Programa Be Wattsmart, Begin at Home 5 64,523 5 31,135 5 115,658
Difusidn y comunicacion 5 217,121 5 170,387 5 387,708
Evaluaciones del programa 5 276,541 5 162,487 5 435,028
Estudic del potencial 5 117,239 5 45,695 5 166,934
Soporte del sistema 5 70,863 5 73,183 5 144,046
Investigacion del uso final 5 28,090 5 36,119 5 94,209
Total de gastos a nivel de portafolio 5 204,378 5 LA, 205 5 1,347 582
Total en conservacion de PacifiCorp 34,527,913 | § 13,759,344 45,995,302 | § 19,074,112 80,523,216 | § 32,833 450
Total en conservacion de la carga de beneficios del sistema 37,525,551 | & 14,665,328 49,410,025 | % 20,028,609 86,936,476 | § 34,693,937

46

POWERING YOUR GREATNESS



Obijetivos y resultados 2022-2023%

(Informe final de conservacién bienal el 1 de junio)

Aprobado 2022-2023 2022-2023
Exceso de Resultados de los
" D:jetiv[cnl i:ie Resultados de conservacion de ahg:r::;‘iarsu;lgzenda 9% del
x anarro :
Categoria los ahorros P“-;"{fd{“ conservacion de objetivo
anterioras iod teriores
periodos an
(MWh en el lugar)  (MWh en el lugar) (MWh en el lugar) = (MWhen el lugar)
Potencial de conservacion a 10 afos 471,050
Porcidn prorrateada del potencial de conservacidn a 10 afios 94,210
Objetivo del EIA 94,210 86,936 0 86,936 92%
Umbral de sancion por desacoplamiento (5% del chjetivo del EIA) 4.711
Total de la meta de conservacidn del servicio piblico 98921 86.936 0 86,936 88%
Programas excluidos [NEEA) 6,774 6,413 -6,413
Objetivo de conservacion especifico del servicio pablico 92,147 80,5212 80,523 87%
Umbral de sancion del EIA (Objetivo del EIA menos los u - -
ahorros de la NEEA) 87436 80,523 80,523 92%

[1] Las categorias y los objetivos de ahorro aprobados son de UE-210830 - Orden 01 Adjunto A
Juegos de documentos delexpediente del caso UTC | UTC (wa.gov)
Tabla 3: Total de resultados de costo-eficacia del portafolio PY2022-PY2023 (incluyendo NEis)

., . ] ] Nivelacion Costos Beneficios Beneficios Relacion
Tabla 2: Relacion costo-beneficio por tipo de portafolio PY2022 - PY2023 Prueba de costo-eficacia $/kWh de NPV de NPV netos  costo/beneficio
Tota! de 'z prusba de costo del recurso
Programa PTRC TRC ucT (v i Adklivoda consesvacili $0.061 $35,808,908 $77,650,281  $41,841,373 2.17
i prueba i1
Total del portafolio con MEIs 217 2.00 2.05 (T:'?Rlc‘)’: *:amo :m :e ad:ncum $0.061 $35,.808,908 $71.531,036  $35,722,128 2.00
Total del portafolio (incluyendo NEIs y NEEA®) 2.28 2.09 2.17 e
Prueba de costo del servicio publico (UCT) $0.051 $29,807,711 $61,192,453 $31,384,741 2.05
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https://www.utc.wa.gov/casedocket/2021/210830/docsets

N

Presentacion de la Carga de los Beneficios del Sistema

La presentacion incluye:

* Adicion de un analista de respuesta a la demanda y equidad en |la Carga de los
Beneficios del Sistema

 Aumento a 24 millones de USD anuales (aumento promedio del 1.1%)

Pasos:

* El borrador de la presentacion se entregd al EAG el 1/05/2024 y se les pididé que hicieran
comentarios antes del 16/05/2024

* Se presentc') 24/05/2024 - UTC Case Docket Document Sets | UTC (wa.gov)

* Fecha de entrada en vigor, si se autoriza: 1/08/2024
e Reanalizar a mas tardar en marzo de 2025
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Piloto: Iniciativas en los
programas existentes (no son

Programas piloto de eficiencia energética 2024-202

Nuevo o

en curso

-

Programa | Propdsito

programas por separado)

Financiamiento en la factura
del servicio a clientes
residenciales

Servicio dirigido a residentes
de casas prefabricadas

Plataforma de calentadores de
agua con bomba de calor —
Distribucién directa *

Eficiencia energética geo-
dirigida

Controles de iluminacidon no
residencial

Acelerador de edificios limpios

En curso

En curso

Nuevo

En curso

En curso

En curso

Home Energy
Savings

Home Energy
Savings

Home Energy
Savings

Home Energy
Savings,
Wattsmart
Business

Wattsmart
Business

Wattsmart
Business

Reducir el obstaculo del costo inicial para la participacion en los programas
residenciales de eficiencia energética al ofrecer financiamiento por medio
de la factura, incluyendo las viviendas prefabricadas en espacios alquilados y
las casas en tierras tribales en fideicomiso.

Aumentar la instalacion de medidas de eficiencia energética en las viviendas
prefabricadas nuevas y las ya existentes.

Aumentar la instalacidon de calefactores de agua con bomba de calor que
sean eficientes energéticamente a través de un método de distribucion
adicional y comparar los resultados con los niveles de participacion de
HPWH existentes.

Aumentar la participacidon en areas especificas donde se identifique un valor
adicional, como diferir posibles inversiones en la infraestructura.

Aumentar la instalacion de controles de iluminacion como parte de los
proyectos de modernizacidn de la iluminacion de los clientes empresariales.

Ayudar a los duefios de edificios que deben cumplir con las leyes de
edificios limpios



N/

Distribucion directa dirigida a casas prefabricadas é

Home Energy Savings
Nuevas viviendas

* Mayor participacion con los distribuidores y trabajo de cerca con sus equipos de ventas
 En 2023, se aplicd a 6 nuevas casas prefabricadas
 De 2024 a la fecha, se ha aplicado a 5 nuevas casas prefabricadas
Bombas de calor
* En 2023, las bombas de calor sumaron alrededor de 520,000 kWh en casas prefabricadas
 De 2024 a la fecha, se alcanzaron 375,000 kWh en HVAC (mayormente bombas de calor).
Instalacion directa
* En 2023, mas de 1,000 clientes de HIC que viven en casas prefabricadas recibieron una
instalacion de sellado de ductos sin costo
* De 2024 ala fecha, alrededor de 250 residentes en casas prefabricadas han participado en
ofertas de instalacion directa
* Menos que en 2023
* Se acerca la saturacion, escasez temporal de suministros de aislamiento.
* Se busca una medida para reemplazar el sellador de ductos.
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Piloto de |la plataforma web de calentadores
de agua con bomba de calor

Actualizacion del programa piloto Home Energy Savings
* Lanzamiento parcial/temprano en Walla ) it

Walla en noviembre de 2023 (9 T T —

inscripciones)

* Se lanzé por completo en Yakima en enero
de 2024
* No se adoptd en el T1, asi que iniciaron los

esfuerzos de mercadotecnia para informary ° ° ’ °
concientizar ) ) )
o Abril: 3 proyectos en Walla Wallay 3 L d

proyectos en Yakima
o Se agregaron 3 nuevos SOCios

contratistas participantes
o Correccion del incentivo para socios

A.O. Smith ProLine XE Voltex Hybrid Heat
Pump Water Heater
Including discounts of $900 from Pacific Po and $500 fro

contratistas
i (o)
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Novedades del Plan de Implementacion de Energias Limpias

La Comision de Servicios Publicos y Transporte de
Washington (WUTC) inicié recientemente una
adjudicacioén para resolver la Actualizacion Bienal
2023 del CEIP de la Companiia. Esta sigue trabajando
con socios para resolver los problemas que se
presentaron y se espera una decision de la Comision
acerca de la actualizacion del CEIP a mas tardar a
finales de este afo.

Pacific Power presentara su Informe de Avances del
Plan de Implementacion de Energias Limpias
(resultados de 2023) el 1 de julio de 2024.

La mads reciente: Actuallizacion Bienal del Plan de

Implementacion de Energias Limpias
Expediente UE-210829

N/

WASHINGTON
2023

Clean Energy

Implementation Plan
—— BIENNIAL REPORT —

November 1, 2023 PACIFIC POWER.
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https://www.pacificorp.com/content/dam/pcorp/documents/en/pacificorp/energy/ceip/2023_CEIP_Biennial_Report_FNL.pdf
https://www.pacificorp.com/content/dam/pcorp/documents/en/pacificorp/energy/ceip/2023_CEIP_Biennial_Report_FNL.pdf
https://www.utc.wa.gov/casedocket/2021/210829/docsets

Préximas reuniones de la serie de participacion del CEIP y

talleres para la poblacion vulnerable

Tres talleres para la poblacion vulnerable que consisten en:

Serie de participacion del Plan de Implementaciéon de Energias Limpias y Poblaciones Vulnerables

* Taller 1:
o 18 de junio de 2024, de 9 am a 12 pm (sesién de 3 horas)
= E| equipo dara informacion sobre los métodos que se usan actualment

las poblaciones vulnerables en el area de servicio de Pacific Power en W

ara identificar a

e Taller 2:
o Agosto de 2024 (sesion de 2 horas)
= E| equipo analizara los factores de las condiciones de Pacific Power para

el acuerdo
Colaboracion con personas interesadas en desarrollar alternativas y la identificacion de

una metodologia preferida para identificar y rastrear a las poblaciones vulnerables en WA
* Taller #3:

o Octubre de 2024 (sesién de 2 horas)
= E| equipo revisara los resultados de los talleres y discutira los siguientes pasos

iMas

fechas
muy

pronto!
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Calendario de reuniones del EAG de Washington 2024 (reuniones pasadas)

Fecha / Hora / Formato de lareunién

Temas propuestos para el orden del dia*

11 de enero de 2024 (1 pm a4 pm)
En linea

Nuevos programas de electrificacion del transporte (WA)
Programa de respuesta a la demanda (DR) residencial
Actualizaciones del contexto y la solicitud de aumento de las tarifas generales

8 de febrero de 2024 (1 pm a 4 pm)
En linea

Presentacion de programas de climatizacion
Electrificacion del transporte
Presentacion del Plan de trabajo de Recursos Integrados (IRP)

14 de marzo de 2024 (1 pm a4 pm)
Hibrida: WorkSource Yakima

Conexiones comunitarias:

. Presentacion del Consejo de la organizaciéon laboral South Central Workforce
Actividad: Revision de las prioridades de la comunidad

Novedades sobre eficiencia energética

11 de abril de 2024 (1 pm a4 pm)
En linea

Presentacion sobre preparacion y gestion de emergencias

. Horace Ward (Especialista sénior de Gestion de emergencias)
Introduccién a la Planificacién del Sistema de Distribucion (DSP)
Novedades sobre la Planificacién de Recursos Integrados (IRP)

Del 30 de abril al 2 de mayo 2024
(Martes a jueves)

Visitas presenciales locales del Grupo Asesor de Equidad de Washington
. Mayo: Mes de la concientizacion sobre los incendios forestales

13 dejunio de 2024 (1 pm a4 pm)
En linea

Presentacion de las novedades de la solicitud de aumento de las tarifas generales de Washington

1 Articulo 10: Ayuda para clientes con bajos ingresos / Plan de gestién de pagos atrasados /
Programa de vinculacion / Logica de los recibos

Novedades sobre la Planificacién de Recursos Integrados (IRP)

] Leyde Reduccion de la Inflacién (IRA), Ley de Inversién en Infraestructuras y empleos (11JA)

1 Actualizacion del dictamen de la Agencia de Proteccion Ambiental, 111d

1 Estudio de los maximos beneficios para el cliente

1 Beneficios indirectos de la energia

Novedades sobre eficiencia energética
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*Los temas propuestos para el orden del diay los horarios estan sujetos a cambios
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https://esource.zoom.us/j/83538643266?pwd=6KhpBJM7nCy1cbaWlDPEzo2abiMqlR.1
https://esource.zoom.us/j/86032581473?pwd=dDbOauUkwzozBuz97Twk9LHWbh0KQU.1
https://esource.zoom.us/j/88396667336?pwd=pKTqlqVTSRqXf23dvLX6kWZYAfFJlW.1
https://esource.zoom.us/j/81105240077?pwd=YS0o76vxw1pg6wy1Os5uhRJPgcalNm.1
https://esource.zoom.us/j/81505071589?pwd=zA4eZP3zAgDYkbubLCMLMrIY4agA8Y.1

Calendario de reuniones del EAG de Washington 2024 (reuniones futuras)

Fecha / Hora / Formato de la reunién

11 dejulio de 2024 (1 pm a 4 pm)
En linea

Temas propuestos para el orden del dia*

Presentacion y discusion: Plan de gestién de pagos atrasados / Légica del recibo
Presentacion: Formas de medicion netas

Informe anual de avances en el Plan de Implementacion de Energias Limpias (CEIP)
Novedades del Programa de respuesta a la demanda

Presentacion sobre Desconexiones

Agosto (Detalles por determinar)

Reunion conjunta del Grupo Asesor de Equidad y para Clientes con Bajos Ingresos
. Apoyo con el recibo para clientes con bajos ingresos (LIBA), Plan de gestion de pagos
atrasados (AMP), programa de difusion, I6gica del recibo

12 de septiembre de 2024 (1 pm a 4 pm)
Hibrida: Marcus Whitman Hotel, sala de

conferencias del sequndo piso

Conexiones comunitarias: Presentacion del Consejo de Accion de Blue Mountain

Novedades sobre eficiencia energética:

. (Vista preliminar del Plan de Conservacion Anual 2025, que incluye posibles revisiones alas
acciones del servicio publico y unavista preliminar de los cambios al programa en 2025)

Novedades sobre la Planificacion de Recursos Integrados (IRP)

Novedades del Programa de Respuesta a la Demanda

10 de octubre de 2024 (1 pm a4 pm)
En linea

Reunién conjunta del Grupo Asesor de Equidad y para Clientes con Bajos Ingresos

. Compartir las actividades de agosto e identificar los siguientes pasos juntos
Programa de equipos de suministro para vehiculos eléctricos (EVSE) en unidades habitacionales
multifamiliares

Novedades de comunicaciones: presentacion del borrador del plan de accesibilidad idiomatica de
Washington de Pacific Power

Noviembre

No habrareunién

12 de diciembre de 2024 (1 pm a4 pm)
En linea

Reflexion de fin de afo, planificacion para 2025
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https://esource.zoom.us/j/88196579339?pwd=KBUjcPIMrH3m1zotqttIPKAUESjUH1.1
https://esource.zoom.us/j/89413912809?pwd=ral1bBmGga3i8Vyu3Gmz9grptFftGL.1
https://esource.zoom.us/j/89413912809?pwd=ral1bBmGga3i8Vyu3Gmz9grptFftGL.1
https://esource.zoom.us/j/87141030073?pwd=ES1TrkjMyWakqN3V5C6HJJ0wSqGnFP.1
https://esource.zoom.us/j/83334278010?pwd=iy6cXTasIjrxdu00pX6LpWMOo98b69.1

Calendario del Grupo Asesor de Equidad

Siguientes pasos

Recursos de Pacific Power de Washington

11 de julio 2024 (En linea) 1 pm a 4 pm
Zoom: https://esource.zoom.us/j/881965793397?p

wd=KBUjcPIMrH3m1zotqttIPKAUESjUH1.1

Agosto: Reunidn conjunta del Grupo Asesor de
Equidad y de Clientes con Bajos Ingresos

iMas detalles
sroximamente!

Los materiales de la reunién pueden encontrarse en linea en la pagina web de
PacifiCorp sobrela Leyde Transformacion de la Energia Limpia de
Washington. También habra materiales en espafiol disponibles después de
cada sesion.

Reunion del CEIP

18 de junio de 2024 (En linea) 9 am a 12 pm
Zoom: Registro para la reunion del CEIP por
Zoom

Para mas informacion:
Plan de Implementacion de Energias Limpias de

Washington

Rastreador de la retroalimentacion de
Washington:
Washington CEIP Feedback Tracker

Centro de recursos energéticos:
Energy Resource Center (pacificoower.net)

W
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https://nam04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://esource.zoom.us/meeting/register/tZApdO2vqDkrH9HSjsj2hYfo-mIR9l292f61&data=05|02|zanya_morgan@esource.com|3d873ac550ff47bc1f3808dc7458a07a|e962f09bcf0c45a780b17c08c8ed0d3f|0|0|638513171217289638|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0=|0|||&sdata=YEAt8ihZjvvHNuOjzV/1oNAMCoT54bqJo2S4j9AGLmE=&reserved=0
https://nam04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://esource.zoom.us/meeting/register/tZApdO2vqDkrH9HSjsj2hYfo-mIR9l292f61&data=05|02|zanya_morgan@esource.com|3d873ac550ff47bc1f3808dc7458a07a|e962f09bcf0c45a780b17c08c8ed0d3f|0|0|638513171217289638|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0=|0|||&sdata=YEAt8ihZjvvHNuOjzV/1oNAMCoT54bqJo2S4j9AGLmE=&reserved=0
https://www.pacificorp.com/content/dam/pcorp/documents/en/pacificorp/energy/ceip/PAC-CEIP-12-30-21_with_Appx.pdf
https://www.pacificorp.com/content/dam/pcorp/documents/en/pacificorp/energy/ceip/PAC-CEIP-12-30-21_with_Appx.pdf
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https://www.pacificorp.com/content/dam/pcorp/documents/en/pacificorp/energy/ceip/Washington%20CEIP%20Feedback%20Tracker%20Through%20June%202023_Uploaded_10_10_2023.xlsx&wdOrigin=BROWSELINK
https://www.pacificpower.net/savings-energy-choices/energy-resource-center.html
https://esource.zoom.us/j/88196579339?pwd=KBUjcPIMrH3m1zotqttIPKAUESjUH1.1
https://esource.zoom.us/j/88196579339?pwd=KBUjcPIMrH3m1zotqttIPKAUESjUH1.1
https://www.pacificorp.com/energy/washington-clean-energy-transformation-act-equity.html
https://www.pacificorp.com/energy/washington-clean-energy-transformation-act-equity.html

Encuesta posterior a la reunion del 'é
Grupo Asesor de Equidad (EAG)

Enlace: https://forms.office.com/r/7RyUEswglh
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