
Grupo asesor de impactos y beneficios comunitarios
Eficiencia energética, programas de asistencia energética y piloto de energía renovable comunitaria.

Undécima reunión del CBIAG
17 de Agosto de 2023
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Eficiencia energética, programas de asistencia energética y 
piloto de subsidio de energía renovable comunitaria

17 de agosto de 2023, 1:00 - 4:00 p.m. PT

Orden del día
Para una mejor experiencia en la 
reunión

HORA TEMA​​

1:00 p.m.​ Reconocimiento del territorio
Presentadores, propósito y objetivos
Presentación

1:10 p.m. Cierre del ciclo de la última reunión

1:20 p.m. Enfoque regional: AllCare Health

1:45 p.m. Retroalimentación de la propuesta de subsidio de CBRE

1:55 p.m.​ Expansión de los  CBI y formas de medición

2:35 p.m. Receso

2:45 p.m. Novedades del programa de descuento a clientes de bajos 
ingresos

3:35 p.m. Novedades de DSP

3:45 p.m. Comentarios del público

3:50 p.m. Discusión sobre el acta constitutiva

3:55 p.m.​ Resumen y siguientes pasos
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Reconocimiento del 
territorio

Expresamos nuestro más profundo respeto y 
gratitud a los nativos que han sido, y se 
siguen considerando hasta hoy, como 
cuidadores de la biodiversidad de las aguas 
y las tierras regionales. Dedicamos este 
momento para honrar a las comunidades 
indígenas del pasado, del presente y del 
futuro.

Fuente: Native-Land.ca | Our home on native land

https://nam11.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://native-land.ca/&data=05|01|Christina.Medina@pacificorp.com|635be082ce244d6afcfc08dab045893f|7c1f6b10192b4a839d3281ef58325c37|0|0|638016109951693715|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0=|3000|||&sdata=8aUdVSvcTskY2USUraA4QqXlJ9olLez00s2Sh4oIBsI=&reserved=0
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Presentadores

Charity Spires
Gerente de producto en 
Soluciones a clientes 

Christina Medina
Gerente de Políticas y 
participación de partes 

interesadas de PacifiCorp
Morgan Westberry
Facilitadora de E 
Source

Laura James
Gerente senior de 
proyectos en Soluciones a 
clientes

Ryan Harvey
Gerente del Programa de 
Recursos Renovables de la 

Comunidad 

Ian Hoogendam
Gerente de Planificación de 
sistemas de distribución 
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1. Aprender sobre AllCare Health a 
través del enfoque regional.

2. Dar seguimiento a los puntos de 
vista recibidos y como se emplearon 
para elaborar la propuesta de 
subsidio a la energía renovable 
comunitaria. 

3. Entender con más profundidad los 
programas de asistencia energética 
ofrecidos, eficiencia energética y 
respuesta a la demanda, desarrollo 
de los CBI y presentar nueva 
información de las actividades DSP.

Objetivos de hoy Propósito del Grupo asesor de 
impactos y beneficios 
comunitarios (CBIAG):

Enfocarse en la equidad y en un 
futuro de energías limpias en 
Oregon, de acuerdo con la ley 

HB 2021

https://olis.oregonlegislature.gov/liz/2021R1/Measures/Overview/HB2021
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Presentación

How do you measure your organization's 
environmental impact?

¿Como practica el cuidado 
de sí mismo?
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Reflexiones de la reunión de julio

Nuestras metas:

1. Conocer las ofertas del Departamento de Energía de 
Oregon y su papel de apoyo a un futuro de energías 
limpias que sea equitativo

2. Profundizar nuestros conocimientos sobre la resiliencia, 
los métodos equitativos en curso para la adquisición de 
recursos y la energía renovable comunitaria (CBRE).

Participaron cuatro miembros del CBIAG en línea, en representación de cuatro organizaciones

Temas principales:
• Una introducción al Departamento de Energía de Oregon y equidad en un futuro de energías limpias
• Nueva información sobre el método para diseñar la resiliencia del servicio público de la comunidad
• Un recordatorio sobre la energía renovable comunitaria, los compromisos fundamentales del Plan de 

Energías Limpias, la propuesta extraoficial y la expansión de los canales de retroalimentación
• Adquisición de recursos renovables a pequeña escala, el amplio horizonte de planificación y qué se está 

proponiendo para lograrlo en un período prolongado

Asistentes del CBIAG

Jennifer Gustafson AllCare Health

Patrice Hanlon Banco de alimentos del condado 
de Josephine

Xitlali Torres Klamath and Lake Community
Action Services

Tim Lynch Condado de Multnomah



Enfoque regional: AllCare Health



Iniciativas de Beneficio a la 
Comunidad de 2022 

Presentado por:

Jennifer Gustafson, directora de 
CCM, CGACII, Compromiso de la 
comunidad



¡Nosotros somos AllCare Health, una organización 
con certificado B corp!



Iniciativas de beneficio a la comunidad (CBI)

• Intervenciones a nivel comunidad enfocados en mejorar la salud de la población y la calidad de la 
atención médica.

• Coincidir con las prioridades locales y del estado:

• Healthier Together Oregon: Plan Estatal para el Mejoramiento de la Salud (SHIP)
• Planes de Mejoramiento de la Salud de la Comunidad (CHP)
• Plan de Equidad de Salud
• Hoja de ruta de HIT  
• Evaluación de la salud de la comunidad

• Inversiones que apoyan intervenciones a nivel comunidad enfocadas en mejorar la salud de la 
población y asegurar la calidad de la atención médica.

• El Consejo asesor de la comunidad y las tribus participan en las decisiones de gastos de las Iniciativas de 
Beneficio a la Comunidad.

Regla Administrativa Orego 410-141-3845 de Oregon



El gasto apoya los valores y visión de la organización, las 
prioridades del Consejo directivo, el logro del Objetivo 
Cuádruple: mejorar las experiencias de los pacientes, mejores 
resultados de salud, costos de atención médica más bajos y 
mejor experiencia del proveedor.



Equipo de Mejoramiento de la Salud de la 
Comunidad

Un equipo formado por miembros de diversos 
departamentos de AllCare que contribuye a la ejecución 
exitosa y al seguimiento de los procedimientos para las 
CBI indicadas en esta política.

Miembros base de este equipo:
• Laura McKeane, directora sénior de servicios de salud oral y 

participación comunitaria
• Jennifer Gustafson, directora de  Participación comunitaria
• Lana McGregor, directora de  Salud conductual
• Roxanne Robinson, coordinadora de Sistemas de atención de Salud 

conductual
• Riah Safady, directora de  Equidad de salud
• Julie Atkins, directora sénior de Alojamiento y enlace con la 

comunidad de Mercadotecnia
• Amy Burns, vicepresidente de Gestión de beneficios y servicios 

farmacéuticos



Resumen de gastos de la 
iniciativa de beneficio a la 
comunidad en 2022 



Condados financiados
2022



Categorías de financiamiento
2022



Proyectos notables financiados
• Proyecto Youth Plus ($89,650.00)

Mentoría bilingüe intensiva y exploración de recursos para juventud en riesgo.

• Brookings CORE Response ($70,000.00) 
Exploración de recursos entre compañeros que no puede cobrarse para encontrar vivienda, atención 
médica, intervención en crisis y meditación.

• Banco de alimentos del condado de Josephine ($75,000.00)
Apoyo con despensas de alimentos en unidad móvil para comunidades rurales.

• Curry Homeless Coalition ($84,484.77)
Expansión del refugio calentador de invierno de Curry.

• Departamento de policía de Grants Pass ($150,000.00) 
Apoyo e implementación del modelo nacional de prevención de homicidios usado en diversas 
instituciones.

• Centro de Educación y Rehabilitación de Imágenes de Vida Silvestre ($75,000.00)
Apoyo educativo para la juventud regional y campamentos de verano de bajo costo.

• Firebrand Resiliency Collective ($93,062.00)
Apoya la exploración y la participación pública en la recuperación posterior a los incendios forestales 
de Almeda y el sur de Obenchain



Descripción general de los gastos 
de la Iniciativa de Beneficio a la 
Comunidad en 2023



Condados financiados
2023



Categorias de financiamiento
2023



Proyectos notables financiados
• Salvation Army ($150,000.00)

Prevención de pérdida de la vivienda y servicios de intervención para mejorar resultados de salud y 
vivienda segura para 5,000 personas sin techo o en riesgo de perder su vivienda.

• Centro de sobriedad de Grants Pass ($100,000.00)
Aporta un espacio de refugio seguro para quienes están bajo influencia de sustancias para evitar la 
arrestos y visitas innecesarias al departamento de emergencias; también hace remisiones para 
tratamiento y transferencias.

• Comagine Health ($90,000.00)
Programa de incentivos que involucra a las personas en la reducción de daños y en servicios de 
tratamiento con el objetivo adicional de disminuir los índices de sobredosis locales.

• Oasis Advocacy and Shelter ($75,000.00) 
Los fondos apoyarán un servicio de ducha móvil e instalaciones de lavandería.

• Sociedad de San Vicente de Paul, Consejo de Rogue Valley ($50,000.00)
Provee asistencia para el alquiler a personas en riesgo de desalojo.



¿Preguntas? 



Novedades de la encuesta de 
Energía Renovable Comunitaria

(CBRE)
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Una muestra de las repuestas de la encuesta

Acciones actuales Acciones en desarrollo Posibles acciones futuras

Encuestas/cuestionarios, 
entrevistas

Utiliza plataformas en línea, canales 
de redes sociales

Vinculación de medios: aumentar el 
conocimiento de los programas, 
estimular el interés

Seguimiento de la 
retroalimentación

Enlace con los solicitantes de otras 
oportunidades de financiamiento

Asociaciones con escuelas, 
universidades

Sensibilidad cultural e idiomática Socializar los resultados del 
desarrollo del proyecto de CBRE

Ferias de energía, eventos culturales 
y festivales

Comunicación transparente Generar infografías y resúmenes 
posteriores a la participación

Plataformas de participación en línea 
y gamificación

Talleres en línea y oportunidades Concentrarse en organizaciones que 
“podrían elaborar realistamente un 
proyecto o propuesta”

Motivar la participación a través de 
un “sentido de valor”
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Pasos a seguir de Pacific Power:

1. Presentación del programa piloto de 
subsidios de la CBRE (participación en 
la reunión del CEP el 25 de agosto)

2. Mas desarrollo de los detalles del 
programa piloto

3. Presentar detalles adicionales en 
octubre

Siguientes pasos 

Pasos a seguir de los grupos 
interesados y de la comunidad:

1. ¡Acompáñenos en la reunión!

2. Manténganse al tanto

3. Proveer retroalimentación y 
orientación enfocadas en la equidad



Expansión de los Indicadores de 
Beneficio a la Comunidad (CBI) y 

formas de medición
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Elaboración de CBIs y formas de medición

Tema CBI Formas de medición

Resiliencia

Mejorar la resiliencia de las 
comunidades vulnerables 
durante los cortes de energía.

Puntuaciones de SAIDI, SAIFI y CAIDI a nivel de área, incluso en
eventos importantes

Reducir la frecuencia y duración 
de los cortes de energía.

La Energía no distribuida (ENS) para los portafolios del IRP se 
incluye  como un resultado del desarrollo del portafolio

Salud de la comunidad 
y bienestar

Disminuir desconexiones 
residenciales Cantidad de desconexiones residenciales por sección censal

Medio ambiente
Aumentar la energía de recursos 
no emisores y reducir las 
emisiones de CO2

Emisiones de GHG en Oregon

Recursos renovables distribuidos en Oregon

Equidad de energía
Reducir la proporción de familias 
que tienen una alta carga de 
costos de la energía

- Alta carga de energía por sección censal y por clientes de 
bajos ingresos, participantes en los programas de asistencia 
para el pago de facturas y miembros tribales

Económico
Aumentar inversiones y 
esfuerzos enfocados en la 
comunidad

- Conteo del personal de distribución del programa DSM y 
subsidios

- Estaciones de carga públicas

- Participación del programa previo para pasantes.

- Fuerza laboral y gasto en el desarrollo de recursos

“PacifiCorp considera sus CBIs
y formas de medición como 
provisionales, lo que significa 
que se adaptarán con el 
tiempo. El desarrollo continuo 
y refinamiento de los CBI de 
PacifiCorp aprovechará la 
participación continua de los 
grupos interesados y sus 
aportes”.

- CEP de PacifiCorp 2023

CBIs y formas de medición provisionales (mayo de 2023) 
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Proceso del razonamiento

Identificar necesidades

Identifique una necesidad o problema 
especifico que usted atenderá

Determinar acciones
Identifique acciones que el servicio 
público esté ejecutando o pueda 

ejecutar para atender necesidades

Definir resultados (CBIs)

Defina el resultado deseado y lograble 
en relación con la necesidad e 

identifique las formas de medición

Monitoreo de tendencias
Dé seguimiento a las formas de medición 

establecidas y capte las lecciones 
aprendidas de las acciones

Refinación y mejoramiento 
Use las lecciones aprendidas y tendencias de 
las mediciones para replantear obstáculos y 

acciones necesarias

Esfuerzo 
colaborativo

Plan 
cohesivo 
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Flujo de trabajo propuesto
Identificar temas 
clave (problemas, 
áreas de acción, 

etc.)

• Revisar la retroalimentación de las partes 
interesadas: propuestas de EA y 
retroalimentación de las reuniones del CBIAG

Crear los CBI 
propuestos, 

acciones y formas 
de medición dentro 

cada tema

• Revisar datos disponibles e 
investigaciones existentes

• Reunirse con ETO, agencias y otros 
socios relevantes

Presentar el boceto 
al CBIAG

• Presentar contexto y razonamiento

• Presentar los CBI integrados con 
acciones y formas de medición

Actualizar y 
finalizar en la 
presentación 

apropiada siguiente

• Procesar retroalimentación del CBIAG y 
hacer las actualizaciones necesarias para 
la propuesta

• Presentar de nuevo al CBIAG cuando sea 
necesario

• Finaliza al incorporarlo al CEP



Identificar temas clave: propuestas de defensa de la energía 

7 requieren aporte continuo de las partes interesadas y desarrollo conjunto.

5 deben quedar más claros a través de discusiones con naciones tribales.

8 de ellos se abordaron en la presentación inaugural del CEP de PacifiCorp en 
mayo.

La Defensa de la energía sugirió 20 CBIs de alto nivel <más CBIs de subnivel adicionales para 
su consideración en el boceto inicial del Plan de Energías Limpias (CEP)

La lista de la Defensa de la 
energía (EA) sirve como 

recurso clave para 
identificar temas o 

problemas importantes para 
las partes interesadas
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Ejemplo: eficiencia energética

• Mejorar la eficiencia de la disponibilidad de viviendas en el territorio de servicio del servicio público, incluyendo viviendas para personas de bajos ingresos:

• Aumentar el financiamiento de programas de eficiencia dirigidos a familias de bajos ingresos, tanto propietarios como inquilinos. 

• Aumentar la participación en programas de eficiencia.

• Reducir el importe a pagar por el servicio gracias a medidas tomadas para mejorar la eficiencia. 

• Aumentar la cantidad y porcentaje de aparatos convertidos a modelos eficientes. 

• Mejoramiento y expansión de EE en la disponibilidad de viviendas de alquiler.

• Mejorar la salud y el bienestar de la comunidad:

• Mejorar las condiciones de las viviendas: resultados de salud y seguridad relacionados con la instalación de medidas de climatización.

• Mayor comodidad en el hogar (por ejemplo, la capacidad de los clientes para calentar o enfriar el ambiente de su vivienda, según lo necesiten, con 
tecnología de bombas de calor eficientes) y facturas del servicio más fáciles de pagar.

• Reducir obstáculos para participar en los programas:

• Mayor participación en los programas de ayuda para el pago de facturas, climatización y eficiencia energética, pilotos de red inteligente y de recursos 
renovables y oportunidades de subsidio.

• Reducir emisiones de gases tipo invernadero (GHG):

• Aumentar la electrificación de edificios y hogares, incluyendo aquellos ocupados por arrendatarios.

• Reducir la necesidad de energía y capacidad:

• Aumentar la participación en la respuesta de demanda dirigida, manejo de carga, generación distribuida y programas de conducta que resultan en una 
reducción medible de los picos de demanda.

• Aumentar la adquisición de ahorros de eficiencia energética.

• Aumentar los ahorros de agua por medidas de eficiencia en el uso del agua.

CBIs de la EA relacionados con la eficiencia energética



Desafíos

• Desafíos de medición
• Datos demográficos históricos disponibles limitados
• Querer equilibrar las cargas u obstáculos de la recolección de datos y su aplicación
• Con frecuencia, los datos recolectados por socios (ETO, OHCS) que quieren 

coordinar la recolección de datos a través de PAC/PGE cuando es posible
• Es difícil lograr precisión y exactitud, pero es esencial para dar seguimiento al 

cambio a largo plazo, especialmente para poblaciones pequeñas 
• Es necesario definir los términos nuevos, como “comunidades de JA”, en una 

forma medible

• Desafíos de acción
• Muchos servicios aportados por socios (ETO, OCHS)



Definición de “comunidades EJ”

• HB 2021:

Tarea: trabajar con las partes interesadas para adaptar la definición de 
‘comunidades de JA’ para que sea distinta y medible

(5)  El término “Comunidades de justicia ambiental” incluye a comunidades de color, comunidades que 
tienen ingresos más bajos, comunidades tribales, comunidades rurales, comunidades de la costa, comunidades 
con infraestructura limitada y otras comunidades tradicionalmente subrepresentadas en procesos públicos y 
afectadas negativamente por amenazas del medio ambiente y de la salud, las cuales incluyen a personas de la 
tercera edad, jóvenes y personas con discapacidades.



Presentación al CBIAG

• Probablemente 1 o 2 CBIs cada mes

• Identificar el problema o tema que se aborda

• Resumen del estatus actual (datos demográficos y estadísticas de 
referencia disponibles, historial de programación relevante)

• Propuesta de CBI
• Delimitación de la necesidad, problema o cuestión
• Acciones identificadas
• CBI
• Formas de medición

• Discusión
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Ejemplo: CBI propuesto

Problema 

Acciones 
que PAC 
puede 
realizar

Resultado (CBI)

Formas de 
medición

Mayor eficiencia de los edificios existentes

Porcentaje de clientes participantes en un programa de ETO al menos una vez en los últimos 5 años

Potencial de baja eficiencia en los edificios existentes en comparación con los estándares modernos

Trabajar con ETO para aumentar el portafolio de EE para lograr los objetivos de EE en 
aumento en el IRP

• Dirigir los cambios del programa a áreas de mayor oportunidad identificadas en la 
evaluación del potencial de conservación

Coordinarse con administradores para maximizar el beneficio para los clientes de PAC en los 
programas de eficiencia energética de financiamiento federal

• Apoyar al ODOE para implementar programas de reembolsos por uso eficiente de la 
energía doméstica y de reembolsos por electrificación de la vivienda

Continuar los esfuerzos para ampliar y aumentar la participación en programas de DR de 
PAC para clientes residenciales, comerciales y agrarios 

Porcentaje de clientes participantes en un programa de DR al menos una vez en los últimos 5 años
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Lista preliminar de temas

• Eficiencia energética y respuesta a la 
demanda

• Ayuda para pagar el servicio

• Climatización

• Calidad del aire

• Preocupaciones tribales (por deliberar 
con representantes tribales)

• ¿Hay otros?
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¡Queremos saber su opinión!

• ¿Es este un proceso apropiado para 
desarrollar CBIs, acciones y formas de 
medición nuevas?

• ¿Estamos aportando la información 
correcta para su revisión?

• ¿Cómo podríamos mejorar este 
proceso para obtener la mejor 
retroalimentación de este grupo?

Proceso de desarrollo de CBIs



Receso



Novedades del programa 
de descuento a clientes de 

bajos ingresos (LID)
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Novedades del programa de descuento 
a clientes de bajos ingresosBeneficio

• 20% de descuento en su 
factura cada mes si sus 
ingresos están entre el 
21% y el 60% del ingreso 
medio del estado

• 40% de descuento en su 
factura cada mes si sus 
ingresos están entre el 
0% y 20% del ingreso 
medio del estado

Dar descuento en la factura de energía a clientes calificados

Elegibilidad y nivel de 
descuento con base en:
• Ingreso anual total en 

o inferior a los límites 
de ingreso (obtenido 
por todos los 
habitantes de la 
vivienda que tengan 18 
años de edad o más en 
conjunto)

• Tamaño de la vivienda

Guías de ingresos de 
Oregon en 2023

60% del ingreso medio del estado 
por tamaño de vivienda vigente 
del 01/10/2022 al 30/09/2023

1 $31,266

2 $40,886

3 $50,506

4 $60,126

5 $69,747

6 $79,367

7 $81,171

8 $82,974
*Actualizado en 2022
Fuente: Programa de descuento a clientes de bajos ingresos de Oregon (pacificpower.net)

Periodo de inscripción:
• 2 años

https://www.pacificpower.net/my-account/payments/bill-payment-assistance/oregon-low-income-discount-program.html
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Formas para inscribirse

Inscripción automática: 
receptores de LIHEAP / OEAP

Inscribirse uno mismo Inscripción con terceros

• A los receptores de los 
beneficios de LIHEAP y OEAP 
hasta el 1 de  octubre de 2021 
se les inscribió en forma 
automática al 20% de 
descuento, pero pueden enviar 
una solicitud para determinar si 
los ingresos califican para 
obtener más descuento 

• Regularmente, la compañía 
identifica a los receptores de 
LIHEAP y/o OEAP no inscritos y 
los inscritos automáticamente. 
OHCS presenta datos cada mes.

• Hay una solicitud en la 
página web en inglés y en 
español. Inscríbase  
en PacificPower.net/LID o 
en Programa LID de Oregon

• Llame a Servicio al cliente al 
1-888-221-7070 (en inglés) o 
al 1-888-225-2611 (en 
español)

• Hay también solicitudes 
impresas en línea o puede 
llamar al Servicio al cliente 
para pedir una copia

• Puede presentar una auto-
declaración

• Inscríbase en línea en PacificPower.net/LID
o Programa LID de Oregón

• Revise la opción “Pacific Power
Employee/Third Party” (“Empleados/Terceros 
de Pacific Power”) en el botón radial de la 
solicitud en línea

• Comparta los términos del programa con el 
cliente y marque el cuadro “Agree to Program
Terms” (“Acepto los Términos del Programa”)

• Las personas que llenen la solicitud en nombre 
del cliente deben escribir su nombre en el 
campo de Empleado/Terceros de Pacific Power

• Incluya el nombre de la organización (por 
ejemplo, el nombre de la agencia de acción 
comunitaria)

https://www.pacificpower.net/my-account/payments/bill-payment-assistance/oregon-discount.html
https://www.pacificpower.net/es/opciones/asistencia/programa-lid-de-oregon.html
https://www.pacificpower.net/my-account/payments/bill-payment-assistance/oregon-discount.html
https://www.pacificpower.net/es/opciones/asistencia/programa-lid-de-oregon.html
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Exploración de la página web 
de Descuento a clientes de 
bajos ingresos de Oregon

(LID) en inglés
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Seleccione "Oregon"
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1.

2.

3.
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Desplácese 
hacia abajo en 

la página…
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Haga clic en "Oregon 
Low-Income Discount 

(LID) program"
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¡Ya llegó!
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Los detalles en la página web 
incluyen:

Vínculo directo: Oregon Low-Income Discount Program (pacificpower.net)

https://www.pacificpower.net/my-account/payments/bill-payment-assistance/oregon-low-income-discount-program.html
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Detalles de la solicitud de descuento
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Detalles de la solicitud de descuento
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Discusión

1. ¿Usted ha explorado la página web del programa LID de 
Oregon?

2. ¿Ha escuchado comentarios de los miembros de la 
comunidad sobre si ha sido fácil o difícil solicitar entrar 
al programa por internet?

LID: Low-Income Discount (Descuento por bajos ingresos)



Receso



Novedades de la Planificación de 
Sistemas de Distribución (DSP)
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Siguientes 
pasos

Retroalimenta-
ción recibida

Soluciones 
tradicionales 

contra no 
tradicionales

Descripción 
general de los 

talleres 
comunitarios

Lo que abarcaremos hoy
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Descripción general de los talleres comunitarios 
en Upper Rogue y Prineville

Temas del taller

• Antecedentes importantes 
de los talleres anteriores

• Descripción general de las 
necesidades de la red

• Descripción general de las 
soluciones tradicionales y no 
tradicionales

• Necesidades de la red del 
área de estudio y opciones 
de solución

• Novedad sobre la mitigación 
de incendios forestales 
(Upper Rogue)

PrinevilleUpper Rogue
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Soluciones tradicionales contra las no tradicionales

• Aceleración de la adopción de energía solar
• Aceleración del mejoramiento de la eficiencia energética
• Administración con dispositivos medidores para reducir los 

picos de demanda:
• Baterías
• Termostatos inteligentes
• Calentadores de agua
• Estaciones de carga para VE

• Colaboración con cuentas y/o socios locales

Atender las necesidades de la red con postes, cableado y 
equipo

• Mejoramiento del quipo
• Equipo nuevo
• Subestación o circuitos nuevos
• Transferencias de cargas
• Balanceo de fase
• Cambios de ajustes

Atender las necesidades de la red a través de 
programas de energía

Soluciones tradicionales Soluciones no tradicionales
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Selección de área de 
estudio

Establecer criterios para 
seleccionar áreas de 
estudio

Colaborar y alinearse con 
la  ingeniería de campo

Retroalimentación de las 
partes interesadas

Selección final

Pronóstico de carga

Revisar la configuración 
histórica del circuito

Pronóstico de carga con 
normalización de clima

Aumento en capas del 
pronóstico de adopción 
de VE y RED

Taller local con 
partes interesadas

Introducción al DSP y equipo

Descripción general del servicio 
público

Resultados del pronóstico preliminar

Retroalimentación sobre el proceso y 
pronósticos

Encuesta al cliente

Descripción general de la serie de 
participación

Novedades y verificación del 
modelo de flujo de carga

Verificar y actualizar el 
modelo de flujo de carga

Revisión y corrección de la 
cantidad de clientes por 
transformador

Desarrollar patrones de carga 
mínima y picos por temporada 
con base en datos de AMI

Identificar y determinar 
soluciones potenciales

Ejecutar el flujo de carga de 
situaciones de carga mínima 
y picos por temporada 

Identificar necesidades de la 
red (carga y restricciones de 
voltaje)

Identificar posibles 
soluciones tradicionales y no 
tradicionales 

Segundo taller de 
partes interesadas (7 y 

9 de agosto)

Revisar soluciones 
potenciales con las 
partes interesadas

Discutir beneficios, 
complejidad, riesgos, y 
viabilidad

Escuchar la 
retroalimentación

Desarrollar propuesta 
para hacer inversiones

Propuestas de proyecto:

Descripción del trabajo a 
realizar / Considerar 
alternativas

Propósito y necesidad

Evaluación de riesgos

Estimado de costo preliminar

Taller final de partes 
interesadas (por 

decidir)

Conclusiones y 
siguientes pasos

Q2 Q3 Q4

Proceso de estudio y participación comunitaria 2023



Comentarios del público
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Cierre

¿Cuál fue su mayor aprendizaje de la 
conversación de hoy?



Discusión sobre el 
acta constitutiva
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Calendario del CBIAG

Más información en:
Oregon Clean Energy Plan Updated
Engagement Strategy

Envíe sus comentarios por correo electrónico:
ORCBIAG@pacificorp.com

Participación de las partes interesadas de 
PacifiCorp

Serie de participación del CEP
• 25 de agosto
Vínculo: https://esource.zoom.us/meeting/reg
ister/tZAvf-
Grrz4pE9AFtvGuhwjW0ZoDwzw575bN

19 de octubre (Hibrida); 1 pm a 4 pm
Ubicación: Lloyd Center Tower –
825 NE Multnomah
Portland, OR 97232 (piso 20)

Vínculo: https://www.pacificorp.com/
energy/oregon-community-benefits-
and-impacts.html

21 de septiembre (en línea); 1 pm a 4 pm
Registro en el CBIAG por Zoom

https://edocs.puc.state.or.us/efdocs/HAH/um2225hah161643.pdf
mailto:ORCBIAG@pacificorp.com
https://nam11.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://esource.zoom.us/meeting/register/tZAvf-Grrz4pE9AFtvGuhwjW0ZoDwzw575bN&data=05|01|Kimberly.Alejandro@pacificorp.com|088c2bd956624c832acf08db975fb017|7c1f6b10192b4a839d3281ef58325c37|0|0|638270209478355888|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0=|3000|||&sdata=syEsd2IKGqFkuMx6LLuBUum4ud545fDVNnexoj0RaeE=&reserved=0
https://nam11.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://esource.zoom.us/meeting/register/tZAvf-Grrz4pE9AFtvGuhwjW0ZoDwzw575bN&data=05|01|Kimberly.Alejandro@pacificorp.com|088c2bd956624c832acf08db975fb017|7c1f6b10192b4a839d3281ef58325c37|0|0|638270209478355888|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0=|3000|||&sdata=syEsd2IKGqFkuMx6LLuBUum4ud545fDVNnexoj0RaeE=&reserved=0
https://nam11.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://esource.zoom.us/meeting/register/tZAvf-Grrz4pE9AFtvGuhwjW0ZoDwzw575bN&data=05|01|Kimberly.Alejandro@pacificorp.com|088c2bd956624c832acf08db975fb017|7c1f6b10192b4a839d3281ef58325c37|0|0|638270209478355888|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0=|3000|||&sdata=syEsd2IKGqFkuMx6LLuBUum4ud545fDVNnexoj0RaeE=&reserved=0
https://www.pacificorp.com/energy/oregon-community-benefits-and-impacts.html
https://www.pacificorp.com/energy/oregon-community-benefits-and-impacts.html
https://www.pacificorp.com/energy/oregon-community-benefits-and-impacts.html
https://esource.zoom.us/meeting/register/tZUqdOGorzkqEtfpwMOTUlnCMWY2iYK6hz0g
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